Comune di Foggia

DELIBERAZIONE ORIGINALE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Nominata con decreto del Presidente della Repubblica in data 6 agosto 2021
e successivo D.P.R. del 02.12.2022

con i poteri della GIUNTA COMUNALE

N.71 del Registro del 08/08/2023

Oggetto : MODIFICA AL PIAO 2023-2025-SEZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE
2023-2026 ADOTTATO CON DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE
STRAORDINARIA CON I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE N. 52 DEL
28/06/2023.

L’anno 2023, del mese di Agosto, il giomo 8 alle ore 15.00 in Foggia nella sede della residenza
municipale la COMMISSIONE STRAORDINARIA nominata con Decreto del Presidente della
Repubblica del 6 agosto 2021 e il Segretario Generale del Comune di Foggia dott.ssa Maria
Giuseppina D'Ambrosio incaricato della redazione del verbale, come di seguito specificato, ha
assunto la presente deliberazione.

Risultano presenti n. 3 ¢ assenti n. 0

PRESENTI ASSENTI
dr. Vincenzo Cardellicchio X
dr.ssa Rachele Grandolfo X
dr. Sebastiano Giangrande X




MODIFICA AL PIAO 2023-2025-SEZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2026
ADOTTATO CON DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA CON
I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE N. 52 DEL 28/06/2023.

IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che:

- con deliberazione del 01/06/2023 n. 62, ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione per il triennio 2023-2025;

- con deliberazione del 07/06/2023 n.69, & stato approvato il Bilancio di previsione per il triennio
2023-2025;

-con deliberazione n. 105 del 01/08/2023 ¢& stata approvata la salvaguardia degli equilibri di
bilancio esercizio 2023 ai sensi dell’art. 193 del D.LGS 267/2000;

-con deliberazione n. 52 del 28/06/2023 ¢ stato approvato il PIAO 2023/2025;

-con deliberazione n. 57 del 13/07/2023 & stato approvato il Piano esecutivo di gestione-patte
finanziaria 2023/2025;

Atteso che si rende necessario rimodulare gli obiettivi di performance dei Dirigenti al fine di
rendere gli stessi pienamente coerenti con le linee strategiche contenute nel DUP 2023 ed altresi
al fine di implementare le singole schede descrittive degli obiettivi di performance di taluni
elementi imprescindibili (indicatori e target), necessari per la successiva attivita di verifica,
monitoraggio e rendicontazione finale del raggiungimento dei risultati di performance;

Precisato che la necessita di dare corso ad una integrazione degli obiettivi di performance veniva
evidenziata dal Segretario Generale con propria nota prot. 68735 del 23.06.23, ove la stessa
faceva rilevare che per la totalita delle schede-obiettivo, nella prima versione elaborata dai singoli
Dirigenti, le suddette schede risultavano carenti di taluni elementi fondamentali, rendendosi
necessaria una loro rivisitazione al fine di una pil puntuale definizione degli Indicatori e relativi
Target. Nella medesima nota si faceva altresi rilevare che in taluni casi gli obiettivi proposti
apparivano riconducibili ad attivita ordinarie, se non generici nella loro descrizione attuativa, da
cui la necessita di una loro urgente rivisitazione;

Visto che i Dirigenti hanno partecipato attivamente alla fase di rimodulazione ed integrazione degli
Obiettivi con il supporto e in contraddittorio con I’OIV nel corso delle sedute dal 18 al 20 luglio
u.s.;

Dato atto che gli obiettivi di performance, a seguito di rimodulazione, sono stati oggetto di verifica
da parte della Commissione straordinaria la quale ha ritenuto di condividerne I’impianto
complessivo, salvo la previsione di ulteriori macro obiettivi ritenuti imprescindibili e prioritari per
il perseguimento delle finalita gia individuate nel D.U.P. 2023:
- Settore Polizia Locale: previsione di un ulteriore obiettivo di performance in materia di
videosorveglianza,
- Politiche abitative: previsione di un ulteriore obiettivo in materia di recupero morosita
canoni pregressi alloggi ERP;
- Settore Ambiente: previsione di un ulteriore obiettivo in materia di bonifica siti oggetto di
sversamento incontrollato di rifiuti;

Precisato che i Dirigenti Polizia Locale e Settore Ambiente hanno recepito senza osservazioni
le schede obiettivo rimodulate, nel mentre la Dirigente Servizio Politiche abitative con nota



prot. nr. 84827 del 4 agosto u.s, ha evidenziato che le scarse risorse umane assegnate al
Servizio Politiche abitative non avrebbe consentito alla stessa di perseguire I’obiettivo della
gestione dei canoni locativi alloggi ERP;

Per quanto innanzi richiamato;

Visti:
il D.Lgs 27 ottobre 2009 n. 150
il D.Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali” ¢ S.M.L;

Si propone alla Commissione Straordinaria di assumere le determinazioni di competenza, sulla
base della relazione istruttoria che precede.

Il Segretario Generale

D’Ambrosio



LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Vista la relazione che precede;
Preso atto delle osservazioni formulate dalla Dirigente Settore Politiche abitative in ordine agli
obiettivi rimodulati;

Precisato:

- Che il personale comunale dispone complessivamente di n.520 unita, equamente distribuito
sulle diverse articolazioni dell’Ente;

- Che I’obiettivo inerente il recupero dei canoni alloggiativi, gia peraltro contenuto del DUP
2023, costituisce una prioritd insopprimibile che ove non prevista, potrebbe arrecare un
pregiudizio contabile; pertanto, tenute in debito conto le osservazioni della Dirigente
Servizio Politiche Abitative, si ritiene di dover confermare 1’obiettivo in parola, con la
precisazione che lo stesso debba essere perseguito almeno limitatamente al recupero delle
entrate delle annualitd pregresse soggette a rischio prescrizione e prospetticamente, esteso
a quelle successive;

Dato atto che la presente deliberazione, ai sensi dell'art. 49 del T.U.E.L. 18/08/2000 n. 267, ¢
corredata dai previsti pareri favorevoli tecnico (Segretario Generale) e contabile espressi dal
Dirigente finanziario, come da allegato;

Ritenuto dovere assumere le determinazioni del caso;
DELIBERA
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

1) Di apportare agli obiettivi di performance contenuti nel piano della Performance —Sezione
del PIAO 2023-2025 approvato con delibera della Commissione straordinaria nr. 52 del
28.06.2023 le variazioni di cui alle schede allegate che costituiscono parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione;

2) Dare atto che le schede obiettivo rimodulate sostituiscono integralmente quelle
precedentemente approvate con la citata delibera commissariale;

3) Di precisare che i Dirigenti di settore sono incaricati dell’esecuzione e traduzione operativa
degli obiettivi individuati ed approvati col presente atto, ciascuno per la parte di rispettiva
competenza e funzione, a tal fine provvederanno a redigere un Piano degli Obiettivi specifico per
ciascun Servizio da approvarsi con propria Determina dirigenziale, funzionale alla valutazione
della Performance organizzativa di Settore;

4) Di precisare, altresi, che il raggiungimento degli obiettivi nei termini di cui innanzi,
permettera di valutare 1’attivita di ciascun Dirigente di settore e di misurare la performance del
settore di appartenenza; sara altresi utile per valutare 1’apporto e la collaborazione a questo scopo
dei dipendenti assegnati a ciascun settore.

5) Di prendere atto che i Segretario Generale ¢ incaricato del coordinamento delle azioni
rivolte al raggiungimento degli obiettivi individuati con il presente atto ¢ che ciascun Dirigente
dovra rendicontare I’attivita svolta, ai fini della valutazione dei risultati conseguiti.



6) Di trasmettere copia del presente deliberato ai Dirigenti e all’OIV;,

7) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, stante l'urgenza, ai sensi
dell'art. 134, 4° comma, del T.U.E.L. 18/08/2000 n. 267.



¥  Pareri
COMUNE DI FOGGIA

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2023 197
Ufficio Proponente: SEGRETERIA GENERALE -

Oggetto: MODIFICA AL PIAO 2023-2025-SEZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2026 ADOTTATO
CON DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA CON | POTERI DELLA GIUNTA
COMUNALE N. 52 DEL 28/06/2023.

— Parere Techico

Ufficio Proponerite (SEGRETERIA GENERALE -)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 08/08/2023 Il Responsabile di Settore
Dott.ssa Maria Giuseppina D'Ambrosio

— Parere Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 08/08/2023 Responsabile del Servizio Finanziario
dott. Giuseppe Marchitelli




Comune di Foggia
Commissione Straordinaria
(art.143 del D. Lgs. n. 267/2000)

Allegato a delibera pari numero e oggetto

SETTORE PROPONENTE: Segreteria Generale
DIRIGENTE: Dott.ssa Maria Giuseppina D’Ambrosio

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA CO
C con i poteri della Giunta Comunale

] con i poteri del Consiglio Comunale

N. 97 del 04.08.2023

MMISSIONE STRAORDINARIA

MOD!FICA AL PIAO 2023- 2025- SEZIONE PIANO DELLA

OGGETTO: | pERFORMANCE 2023-2026 ADOTTATO CON DELIBERAZIONE
SELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA CON | POTERI DELLA

GIUNTA COMUNALE N. 52 DEL 28/06/2023.

Il Segretario Generale

VALUTAZIOE DI COERENZA AMMINISTRATIVA
PR OPOSTA DIDELIBERA /\’ 97 DEL 04/08/2023

IL SOVRAORDINATO Art.145 fUOEL

t. Ambrog:o LELL W




OBIETTIVO AREA SEGRETERIA GENERALE - DIRIGENTE D’AMBROSIO

COD. OBIETTIVO Peso obiettivo

Sviluppo della digitalizzazione e della semplificazione dei processi produttivi
del Servizio.

DESCRIZIONE OBIETTIVO

La semplificazione e, pilt recentemente, la digitalizzazione dell’attivitd amministrativa costituiscono la risposta pill
immediata alle esigenze di riforma della pubblica amministrazione.

AREA

Segreterla La semplificazione si collega strettamente con i principi di efficienza, efficacia ed economicita dei quali costituisce
Generale 01 concreta applicazione. La Digitalizzazione soddisfa I’esigenza della creazione (cd atti nativi digitali) o trasformazione
—_— degli atti e documenti amministrativi in un formato elettronico, informatico o digitale che li renda gestibili e quindi
condivisibili, in modo rapido.
Sara garantita |’attivita di supporto ai fini della redazione del controllo di gestione, con interlocuzione costante € continua
con i referenti dell’ente e refertoriazione finale.

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Azioni ed interventi per la semplificazione e la digitalizzazione dei processi produttivi.

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
Totale annuo dei processi produttivi semplificati e/o
digitalizzati/numero totali procedimenti in capo al Servizio | Relazione rendicontativa finale.

Segreteria Generale.

TARGET 2023

OBIETTIVO AREA SEGRETERIA GENERALE - DIRIGENTE D’AMBROSIO

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Ottimizzazione e Sviluppo delle attivita inerenti la Prevenzione della
corruzione e la trasparenza, il “Diritto alla Privacy” ed il Sistema dei
Controlli Interni. Supporto all’Organo di Valutazione Interno (0.1.V.).

DESCRIZIONE OBIETTIVO

40

AREA
Segreteria

Si intendono perseguire una molteplicitd di azioni caratterizzate da livello di complessita medio-alta

consistenti nella verifica periodica delle misure attuate o in corso di svolgimento nell’ambito di quanto
Generale_oz previsto dal Piano di Prevenzione della Corruzione; altresi si procederd a verifiche puntuali in ordine al
grado di attuazione in materia di obblighi di trasparenza mediante controlli ripetuti sulle varie sottosezioni
che compongono I’ Amministrazione Trasparente; altresi si procedera attraverso la costante interlocuzione
con il referente RDO dell’Ente ¢ alle numerose attivita in materia di Diritto alla Privacy.

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Pesa indicatore

Garantire il monitoraggio in ordine all’attuazione delle misure di prevenzione della corruzione
contemplate nel PTPCT e tempestivo adempimento dei controlli interni.

100

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATIL

Redazione e presentazione Relazione/Report su 1)PTPCT

2023-2025(Sottosezione 2.3 PIAO); 2) Trasparenza REIEZOHEFendiCOMatUAITaIES

TARGET 2023

2 2 referti monitoraggio intermedio e finale




OBIETTIVO AREA SEGRETERIA GENERALE - DIRIGENTE D’AMBROSIO

Peso obiettivo

15

TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

COD. OBIETTIVO

Gestione accesso civico e tenuta del Registro Informatico.

DESCRIZIONE OBIETTIVO
AREA
Segreter 1a Implementazione delle attivita consistenti nella raccolta di tutte le istanze di accesso attraverso
Generale ()3 |!a verifica e il monitoraggio del Protocollo Generale; loro caricamento sul registro degli accessi
- e costante aggiormamento presso la sottosezione di Amministrazione Trasparente.
Adeguamento del formato del registro civico alle disposizioni dettate da ANAC.

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Assicurare il tempestivo esercizio del diritto di accesso da parte dei cittadini e la tempestiva
pubblicazione dei dati,
FORMULA DI CALCOLO

FONTE DEI DATI

Numero di istanze inserite nel Registro degli accessi rispetto al totale delle richieste
pervenute all’Ente.

Protocollo Informatico.

TARGET 2023




OBIETTIVO AREA SEGRETERIA GENERALE - DIRIGENTE D’AMBROSIO

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO TRASVERSALE Peso obiettivo

Incrementare I’efficacia delle misure di prevenzione della corruzione e il
rispetto degli obblighi di trasparenza

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Trasversale
01

L’obiettivo si focalizza sull’attuazione delle varie misure previste nella sezione rischi corruttivi
¢ trasparenza del PIAO

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi competenti (RPCT, OIV, ANAC)
sulla non corretta attuazione della disciplina in materia di anticorruzione e trasparenza
FORMULA DI CALCOLO

Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi competenti (RPCT,
OlV, ANAC) sulla non corretta attuazione della disciplina in materia di
anticorruzione

100

FONTE DEI DATI

Elenco dei rilievi pervenuti con
evidenza dei rilievi risolti
nell’anno

TARGET 2023
0 (ritardi)




OBIETTIVO AREA SEGRETERIA GENERALE - DIRIGENTE D’AMBROSIO
COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO TRASVERSALE Peso obiettivo

Ridurre i ritardi dei pagamenti

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Trasversale
02

L’obiettivo ha lo scopo di migliorare e rafforzare la gestione delle risorse finanziarie assegnate
a ogni Area attraverso un’adeguata programmazione dei pagamenti, per evitare ritardi

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore
Indicatore di ritardo annuale dei pagamenti (art. 1, commi 859, lett. b), e 861 L. 145/2018) 100

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Media dei ritardi di pagamento ponderata in base all’importo delle fatture. Si considerano le fatture
scadute nell’anno e le fatture non scadute e pagate nell’anno. L’indicatore tiene conto delle fatture
pagate come debito commerciale e non considera quelle pagate come debito non commerciale.
Sono esclusi dal calcolo i periodi di inesigibilitd delle somme per contestazione o contenzioso.
In caso di ritardo, ai fini dell’individuazione delle responsabilita tra I’ Area che impegna e liquida
la spesa e I’ Area che effettua il pagamento (“ragioneria™), occorre valutare il rispetto della seguente
tempistica:
1) L’Area che gestisce la spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro 15 giomi
dal ricevimento della fattura commerciale e al contestuale invio ali’Area finanziaria per
il pagamento;
2) L’Area finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro 15 giorni dal
ricevimento della determina di liquidazione della spesa.
Dalla piattaforma web sara possibile visionare i tempi medi di consegna delle fatture liquidate
all’Area finanziaria e i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

TARGET 2023

< + 7 giorni di ritardo in media ***
(ossia riduzione di aimeno il 30% del ritardo medio entro il 31/12/2023, rispetto all’anno precedente. Il valore
dell'indicatore & pari a + 10 giorni di ritardo al 31/12/2022 e la riduzione del 30% & pari a 3 giorni)

Applicativo
contabilita

*** A prescindere dal peso relativo dell’obiettivo assegnato, ai fini dell’erogazione della retribuzione di risultato di
competenza dell’anno, in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo si provvede ad applicare una decurtazione
del 30% nei confronti del dirigente responsabile (art. 4 bis, dl 13/2023 convertito in legge 41/2023)

Si precisa che in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo, ai fini dell’individuazione delle responsabilita tra
I’Area che impegna e liquida la spesa e |’Area che effettua il pagamento (“ragioneria”), per I'annualita 2023 occorre
valutare il rispetto della seguente tempistica:
1) L'Areache gestisce la spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro al massimo 22 giorni (15 + 7)
dal ricevimento delia fattura commerciale e al contestuale invio all’Area finanziaria per il pagamento;
2) LUArea finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro al massimo 15 giorni dal ricevimento
della determina di liquidazione della spesa.
3) Dalla piattaforma web sara possibile visionare i tempi medi di consegna delle fatture liquidate all’Area
finanziaria e i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

Si rappresenta, sin d’ora, che:
- peril 2024 'obiettivo di ritardo dei pagamenti comporta un ulteriore miglioramento del 30% rispetto al dato
2022, ossia un abbattimento di altri 3 giorni del ritardo medio conteggiato al 31/12/2024 (target 2024 = < +
4 giorni di ritardo in media);
per il 2025, I'obiettivo prevede I'azzeramento complessivo del ritardo medio. In altri termini, I'indicatore deve
assumere valore pari a zero entro il 31/12/2025 (target 2025 = zero ritardi in media).




OBIETTIVO AREA POLIZIA LOCALE - DIRIGENTE DELLE NOCI

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Incrementare I’efficacia delle misure di prevenzione della corruzione e il 5o
0

rispetto degli obblighi di trasparenza
DESCRIZIONE OBIETTIVO

Trasversale_01
L’obiettivo si focalizza sull’attuazione delle varie misure previste nella sezione rischi corruttivi
e trasparenza del PIAO

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi competenti (RPCT, OIV, ANAC)

sulla non corretta attuazione della disciplina in materia di anticorruzione e trasparenza 100%

FORMULA DI CALCOLO FONTE DE[ DATI
Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi | Elenco dei rilievi pervenuti con evidenza dei rilievi
competenti (RPCT, OIV, ANAC) sulla non corretta attuazione | risolti nell’anno
della disciplina in materia di anticorruzione
TARGET 2023
0 (zero rilievi non risolti)




L OBIETTIVO AREA POLIZIA LOCALE - DIRIGENTE DELLE NOCI

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

Ridurre i ritardi dei pagamenti

Peso obiettivo

DESCRIZIONE OBIETTIVO
Trasversale_02

L'obiettivo ha lo scopo di migliorare e rafforzare la gestione delle risorse finanziarie assegnate
a ogni Area attraverso un’adeguata programmazione dei pagamenti, per evitare ritardi

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Indicatore di ritardo annuale dei pagamenti (art. 1, commi 859, lett. b), e 861 L. 145/2018)

Peso indicatore

100%

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Media dei ritardi di pagamento ponderata in base allimporto delle fatture. Si | Applicativo contabilita
considerano le fatture scadute nell’anno e le fatture non scadute e pagate nell’anno.
L'indicatore tiene conto delle fatture pagate come debito commerciale e non
considera quelle pagate come debito non commerciale. Sono esclusi dal calcolo i
periodi di inesigibilita delle somme per contestazione o contenzioso.

<+ 7 giorni di ritardo in media ***
(ossia riduzione di almeno il 30% del ritardo medio entro il 31/12/2023, rispetto all’anno precedente. Il valore
dell'indicatore & pari a + 10 giorni di ritardo al 31/12/2022 e la riduzione del 30% & pari a 3 giorni)

*** A prescindere dal peso relativo dell’obiettivo assegnato, ai fini del’erogazione della retribuzione di risultato di
competenza dell’anno, in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo si provvede ad applicare una decurtazione
del 30% nei confronti del dirigente responsabile (art. 4 bis, dl 13/2023 convertito in legge 41/2023)

Si precisa che in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo, ai fini dell'individuazione delle responsabilita tra

I’Area che impegna e liquida la spesa e I'Area che effettua il pagamento (“ragioneria”), per I'annualita 2023 occorre

valutare il rispetto della seguente tempistica:

1) L’Area che gestisce la spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro al massimo 22 giorni (15 + 7)
dal ricevimento della fattura commerciale e al contestuale invio all’Area finanziaria per il pagamento;

2) LU'Area finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro al massimo 15 giorni dal ricevimento
della determina di liquidazione della spesa.

3) Dalla piattaforma web sara possibile visionare i tempi medi di consegna delle fatture liquidate all’Area
finanziaria e i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

Si rappresenta, sin d’ora, che:

- peril 2024 'obiettivo di ritardo dei pagamenti comporta un ulteriore miglioramento del 30% rispetto al dato
2022, ossia un abbattimento di altri 3 giorni del ritardo medio conteggiato al 31/12/2024 (target 2024 = < +
4 giorni di ritardo in media);

per il 2025, I'obiettivo prevede 'azzeramento complessivo del ritardo medio. In altri termini, 'indicatore deve
assumere valore pari a zero entro il 31/12/2025 (target 2025 = zero ritardi in media).




OBIETTIVO AREA POLIZIA LOCALE - DIRIGENTE DELLE NOCI

TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Incrementare I'azione di contrasto alle varie forme di illecito
amministrativo e/o penale in materia di sicurezza urbana e controllo del
territorio.
DESCRIZIONE OBIETTIVO
L'obiettivo si focalizza sull’aumento di interventi e delle azioni per il contrasto delle molteplici
forme di degrado e microcriminalita presenti sul territorio comunale, nonché contrasto
all’illegalita e incuria in materia edilizia, ambientale, commerciale, e di Polizia Veterinaria e
tutela del patrimonio immobiliare pubblico.

COD. OBIETTIVO

20%

PL_01

Peso indicatore

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Grado di realizzazione delle attivita previste

'FORMULA DI CALCOLO FONTE DE| DATI
(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) * 100 | Report di sintesi delle attivita effettuate

TARGET 2023

BTy EEANIS, . R T DURATA | oupur |PESO
DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA DELL’OBIETTIVO Nzio | ANE DELLATTIVITA | (%)

Degrado urbano: numero dei servizi effettuati, anche in forma
congiunta con altre FF.00. finalizzati al controllo del territorio
{Movida — Quartiere Ferrovia — prostituzione — bivaéco) come da p1/01/2023] |i31/12J2023 500 20
ordini di servizio e atti redatti
Annonaria: numero dei controlli attivita commerciali, occupazioni ab.
Suolo pubblico, pubbilicita, rispetto 00.SS e /o Dirigenziali, contrasto
ab. Commerciale, rispetto norme T.U.L.P.S. come da ordini di servizio 01/01/2025 |131/12/2623 ({2400 -
e atti redatti
Edilizia/urbanistica: attivita posta in essere per il controllo in materia
3 | di vigilanza urbanistica, compresi gli immobili che minacciano rovina, |01/01/2023 |31/12/2023 |(>400 20
come da ordini di servizio e atti redatti
Ambiente e igiene urbana: numero degli interventi per il controllo e
contrasto illeciti ambientali, in materia igienico-sanitario connessi a
situazioni di disagio sociale, nonche controlli di Polizia Veterinaria 01/01/2023 |31/12/2023 (2800 &
connessi al benessere e malgoverno degli animali.
Emergenza Abitativa; numero dei controlli sugli alloggi ERP e ARCA
5 | Capitanata e sgomberi di alloggi abusivamente occupati (cabina di 01/01/2023 | 31/12/2023 |2590 20
regia e altri provvedimenti)




OBIETTIVO AREA POLIZIA LOCALE - DIRIGENTE DELLE NOCI

COD. OBIETTIVO

TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

Assicurare il corretto funzionamento dell’attuale sistema di video
sorveglianza

Peso obiettivo

D
PL_05 ESCRIZIONE OBIETTIVO

L'obiettivo si prefigge di garantire il corretto funzionamento del sistema di video sorveglianza

in essere collaborando con le Forze dell’ordine (Polizia e Carabinieri) nell’estrapolazione del
materiale richiesto

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Grado di efficacia dell’attivita di monitoraggio

Pesa indicatore

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Numero di richieste evase nei tempi previsti dalle disposizioni di legge | Report di sintesi delle richieste evase

o regolamentari in risposta all’Autorita giudiziaria e/o alle Forze
dell’ordine / Numero di richieste da evadere * 100

TARGET 2023




OBIETTIVO AREA AVVOCATURA CIVICA - DIRIGENTE PARADISO
COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
Ridurre i ritardi dei pagamenti

DESCRIZIONE OBIETTIVO

L'obiettivo ha lo scopo di migliorare e rafforzare la gestione delle risorse finanziarie assegnate
a ogni Area attraverso un’adeguata programmazione dei pagamenti, per evitare ritardi

Trasversale_02

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Indicatore di ritardo annuale dei pagamenti (art. 1, commi 859, lett. b}, e 861 L. 145/2018)

Peso indicatore

FORMULA Di CALCOLO FONTE DEI DATI
Media dei ritardi di pagamento ponderata in base all'importo delle fatture. Si | Applicativo contabilita
considerano le fatture scadute nell’anno e le fatture non scadute e pagate nell’anno.
Uindicatore tiene conto delle fatture pagate come debito commerciale e non
considera quelle pagate come debito non commerciale. Sono esclusi dal calcolo i
periodi di inesigibilita delle somme per contestazione o contenzioso.

< + 7 giorni di ritardo in media ***
{ossia riduzione di almeno il 30% del ritardo medio entro il 31/12/2023, rispetto all’anno precedente. Il valore
dell'indicatore & pari a + 10 giorni di ritardo al 31/12/2022 e la riduzione del 30% & pari a 3 giorni)

*** A prescindere dal peso relativo dell’obiettivo assegnato, ai fini dell’erogazione della retribuzione di risultato di
competenza dell’anno, in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo si provvede ad applicare una decurtazione
del 30% nei confronti del dirigente responsabile (art. 4 bis, dl 13/2023 convertito in legge 41/2023)

Si precisa che in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo, ai fini delf'individuazione delle responsability tra
I’Area che impegna e liquida la spesa e I'Area che effettua il pagamento (“ragioneria”), per 'annualita 2023 occorre
valutare il rispetto della seguente tempistica:
1) L'Area che gestisce la spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro al massimo 22 giorni (15 + 7)
dal ricevimento della fattura commerciale e al contestuale invio all’Area finanziaria per il pagamento;
2) LUArea finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro al massimo 15 giorni dal ricevimento
della determina di liquidazione della spesa.
3) Dalla piattaforma web sara possibile visionare i tempi medi di consegna delle fatture liquidate all’Area
finanziaria e i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

Si rappresenta, sin d’ora, che:
- peril 2024 V'obiettivo di ritardo dei pagamenti comporta un ulteriore miglioramento del 30% rispetto al dato
2022, ossia un abbattimento di altri 3 giorni del ritardo medio conteggiato al 31/12/2024 (target 2024 = < +
4 giorni di ritardo in media);
- peril 2025, I'obiettivo prevede I'azzeramento complessivo del ritardo medio. In altri termini, 'indicatore deve
assumere valore pari a zero entro il 31/12/2025 (target 2025 = zero ritardi in media).




OBIETTIVO AREA AVVOCATURA CIVICA - DIRIGENTE PARADISO
TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

Evitare ipotesi di danno erariale a seguito del maturarsi dei termini
prescrizionali

DESCRIZIONE OBIETTIVO

COD. OBIETTIVO Peso obiettivo

20%

AVV_03

Interruzione dei termini prescrizionali per i titoli esecutivi risalenti al’'anno 2013

rinvenuti agli atti dell’Ufficio

Peso indicatore

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Grado di efficacia dell'attivita di interruzione dei termini prescrizionali

FONTE DEI DATI
Elenco dei titoli reperiti a seguito di ricerca nei fascicoli
presenti agli atti ufficio

FORMULA D] CALCOLO
Numero di titoli esecutivi per i quali sono stati interrotti i
termini prescrizionali / Numero di titoli esecutivi rinvenuti
risalenti all’anno 2013

TARGET 2023

TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Dotare 1’Ente di un regolamento dell’ Avvocatura conforme alle modifiche
legislative intervenute e agli indirizzi espressi dall’ Amministrazione nel

corso dell’anno.
DESCRIZIONE OBIETTIVO

COD. OBIETTIVO

15%

AVV_04

L'obiettivo si intende raggiunto se il regolamento viene adeguato alle modifiche legislative
intervenute e agli indirizzi espressi dall’ Amministrazione nef corso dell’anno. Nello specifico, si

osta di regolamento, ai fini dell'approvazione, entro la scadenza fissata.
Peso indicatare

tratta di inoltrare la prop
INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Tempestivita dell’attivita di aggiornamento del regolamento dell’Avvocatura Civica.

100%

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Scadenza temporale Protocollo interno

TARGET 2023
Entro il 30/11/2023

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
Incrementare |’efficacia delle misure di prevenzione della corruzione e/l
rispetto degli obblighi di trasparenza

DESCRIZIONE OBIETTIVO

L’obiettivo si focalizza sull’attuazione delle varie misure previste nella sezione rischi corruttivi
e trasparenza del PIAO

5%

Trasversale_01

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore
Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi competenti (RPCT, OIV, ANAC)

sulla non corretta attuazione della disciplina in materia di anticorruzione e trasparenza 100%

FORMULA Di CALCOLO FONTE DEI DATI

Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi | Elenco dei rilievi pervenuti con evidenza dei rilievi
competenti (RPCT, OIV, ANAC) sulla non corretta attuazione | risolti nell’'anno

della disciplina in materia di anticorruzione

TARGET 2023
0 (zero rilievi non risolti)




OBIETTIVO AREA AVVOCATURA CIVICA - DIRIGENTE PARADISO
COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Svolgere attivita di supporto giuridico in favore dei Servizi dell’Ente 20%
()

DESCRIZIONE OBIETTIVO

AVV_01
Evasione nel rispetto del regolamento dell’Avvocatura delle richieste di pareri legali inaltrate
dai vari Servizi/Settori dell’Ente

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Grado di efficacia dell'attivita di rilascio pareri
100%

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

{Numero di pareri legali elvasiinel riﬁ,peﬁo de:ltempi nel corso delfanno | Ejenco delle richieste pervenute dai vari Servizi/Settori
Numero di parere legali richiesti nellanno in conformita al 7 0 L.
regolamento dell'Awocatura Civica x 100 dell’Ente neil’anno di riferimento

TARGET 2023
295%

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Agevolare la funzione di controllo da parte della Corte dei Conti

DESCRIZIONE OBIETTIVO
Evasione delle relazioni istruttorie in riscontro alle richieste della Corte dei Conti nei termini assegnati..

AVV_02

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Grado di efficacia dell'attivita istruttoria in riscontro alle richieste della Corte dei Conti

Peso indicatore

FORMULA DI CALCOLO
Numero di richieste istruttorie trasmesse nel rispetto dei tempi nel
corso delfanno / Numero di richieste istruttorie pervenute nell’anno
al fine di rispondere alla Corte dei Conti x 100

FONTE DE{ DATI
Richieste trasmesse nell’anno da parte del Segretario
Generale

TARGET 2023




OBIETTIVO AREA 7- AMBIENTE E SICUREZZA - DIRIGENTE LONGO

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

Completamento istruttoria per la riscossione o archiviazione
procedimentale di sanzioni amministrative in campo ambientale (impianti
termici, abbandono rifiuti, ecc.)
DESCRIZIONE OBIETTIVO

Peso obiettivo

15%

Area7_04

Lobiettivo si focalizza sul perfezionamento di pratiche di riscossione sanzioni amministrative
inerenti a procedimenti sanzionatori in campo ambientale

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

(Numero di procedimenti con avvenuta riscossione o archiviazione / Procedimenti pendenti
agli atti) x 100

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
(Numero di procedimenti con avvenuta riscossione o |Elenco procedimenti agli atti d’ufficio e certificazione
archiviazione / Procedimenti pendenti agli atti) x 100 > 15 % | procedimenti chiusi

TARGET 2023

Peso obiettivo

TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA
Bonifica e rimozioni rifiuti abbandonati

COD. OBIETTIVO

E Vv
Area7_05 DESCRIZIONE OBIETTIVO

L'obiettivo si focalizza su una serie di interventi che dovranno essere realizzati lungo il
territorio al fine di bonificare le aree interessate e anche in termini di prevenzione del
fenomeno di sversamento dei rifiuti, anche in collaborazione con la polizia locale

Peso indicatore

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1

Grado di efficacia dell’attivita di bonifica e rimozione .

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEl DATI
Numero di siti interessati da ordinanze di rimozione dei

rifiuti

TARGET 2023




OBIETTIVO AREA 7- AMBIENTE E SICUREZZA - DIRIGENTE LONGO
TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
Messa in esercizio del sistema di raccolta differenziata per le utenze non
domestiche di tipo food (UND FOOD) e relativa Campagna di comunicazione
DESCRIZIONE OBIETTIVO

L'obiettivo ha lo scopo di attuare una parte importante del nuovo piano industriale per la
raccolta, trasporto e smaltimento dei rifiuti urbani della citta di Foggia, previa attuazione della
campagna di comunicazione preventiva e contestuale
INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1

Grado di realizzazione delle attivita previste

COD. OBIETTIVO

Area7_03

Peso indicatore

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) * | Report sintesi degli atti d’ ufficio
100

TARGET 2023

RERS oy S g T : o DURATA A = 2 i e
DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA DELL'OBIETTIVO. I Rl T ‘OUPUT DELL'ATTIVITA | PESO (%)
1 | Messa in esercizio della raccolta UND FOOD 01/06/2023 | 31/12/2023 | Certificazione D.E.C. 40 %

2 Campagna di comunicazione della raccolta UND FOOD | 01/06/2023 | 31/12/2023 | Certificazione D.E.C. 60 %




OBIETTIVO AREA 7- AMBIENTE E SICUREZZA - DIRIGENTE LONGO
TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

Messa in esercizio della piattaforma on-line per le richieste di autorizzazione
alla manomissione di suolo pubblico
DESCRIZIONE OBIETTIVO

COD. OBIETTIVO Peso obiettivo

Area7_02

L’obiettivo ha lo scopo di attivare una piattaforma on-line con accesso a mezzo SPID per
effettuare richieste di manomissione suolo pubblico finalizzate alla realizzazione di sottoservizi.

INDICATORE DI RISULTATO FINALEN_1 Peso indicatore

Grado di realizzazione delle attivita previste

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) * | Report sintesi degli atti d"ufficio

TARGET 2023
100%

— DURATA
INZIO | FINE

'DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA DELL'OBIETTIVO OUPUT DELUATTIVITA | PESO (%)

1 | Messa in esercizio della piattaforma 01/01/2023 |31/12/2023 | Collaudo piattaforma 100 %




OBIETTIVO AREA 7- AMBIENTE E SICUREZZA - DIRIGENTE LONGO

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
Messa in esercizio e Collaudo di Centri Comunali di Raccolta

30%

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Area7_01

L'obiettivo ha lo scopo di migliorare e rafforzare le attivita inerenti alla raccolta differenziata

dei rifiuti solidi urbani ed a prevenire e contrastare 'abbandono dei cd. rifiuti ingombranti.
INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore
Grado di realizzazione delle attivita previste 100%
FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) * | Report sintesi degli atti d’ufficio e atti direttore dei
100 lavori

TARGET 2023
100%
INE DELLE ATTIVITA DELUOBIETTIVO . OUPUT DELUATTIVITA |  PESO (%)
1 | Messa in esercizio CCR Via Sprecacenere 01/01/2023 | 30/04/2023 | Funzionamento CCR 30%
2 | Procedura negoziata lavori CCR Viale Kennedy 01/02/2023 | 30/07/2023 | Aggiudicazione lavori 20%
3 | Avanzamento lavori al 50% CCR Viale Kennedy 01/08/2023 |31/10/2023 | Emissione S.A.L. 50 % 30%
4 | Collaudo lavori CCR Viale Kennedy 01/12/2023 |31/12/2023 |Certificato di Regolare 20%
Esecuzione




OBIETTIVO AREA 7- AMBIENTE E SICUREZZA - DIRIGENTE LONGO
TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA
Ridurre i ritardi dei pagamenti

COD. OBIETTIVO Peso obiettivo

DESCRIZIONE OBIETTIVO
Trasversale_02

L’obiettivo ha lo scopo di migliorare e rafforzare la gestione delle risorse finanziarie assegnate
a ogni Area attraverso un’adeguata programmazione dei pagamenti, per evitare ritardi

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Indicatore di ritardo annuale dei pagamenti (art. 1, commi 859, lett. b), e 861 L. 145/2018)

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Media dei ritardi di pagamento ponderata in base allimporto delle fatture. Si | Applicativo contabilita
considerano le fatture scadute nell’anno e le fatture non scadute e pagate nell’anno.
L'indicatore tiene conto delle fatture pagate come debito commerciale e non
considera quelle pagate come debito non commerciale. Sono esclusi dal calcolo i
periodi di inesigibilita delle somme per contestazione o contenzioso.

< + 7 giorni di ritardo in media ***
(ossia riduzione di almeno il 30% del ritardo medio entro il 31/12/2023, rispetto all’anno precedente. Il valore
dell'indicatore & pari a + 10 giorni di ritardo al 31/12/2022 e la riduzione del 30% & pari a 3 giorni)

**x A prescindere dal peso relativo dell’obiettivo assegnato, ai fini dell’erogazione della retribuzione di risultato di
competenza dell’anno, in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo si provvede ad applicare una decurtazione
de! 30% nei confronti del dirigente responsabile (art. 4 bis, di 13/2023 convertito in legge 41/2023)

Si precisa che in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo, ai fini dell'individuazione delle responsabilita tra
I’Area che impegna e liquida la spesa e I'Area che effettua il pagamento (“ragioneria”), per 'annualitad 2023 occorre
valutare il rispetto della seguente tempistica:
1) UArea che gestisce la spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro al massimo 22 giorni (15 +7)
dal ricevimento della fattura commerciale e al contestuale invio all’Area finanziaria per il pagamento;
2) L'Area finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro al massimo 15 giorni dal ricevimento
della determina di liquidazione della spesa.
3) Dalla piattaforma web sara possibile visionare i tempi medi di consegna delle fatture liquidate all’Area
finanziaria e i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

Si rappresenta, sin d’ora, che:
- peril 2024 I'obiettivo di ritardo dei pagamenti comporta un ulteriore miglioramento del 30% rispetto al dato
2022, ossia un abbattimento di altri 3 giorni del ritardo medio conteggiato al 31/12/2024 (target 2024 = < +
4 giorni di ritardo in media);
- peril 2025, obiettivo prevede I'azzeramento complessivo del ritardo medio. In altri termini, I'indicatore deve
assumere valore pari a zero entro il 31/12/2025 (target 2025 = zero ritardi in media).




OBIETTIVO AREA 7- AMBIENTE E SICUREZZA - DIRIGENTE LONGO
COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Incrementare Pefficacia delle misure di prevenzione della corruzione e il o5

rispetto degli obblighi di trasparenza
DESCRIZIONE OBIETTIVO

Trasversale_01
L'obiettivo si focalizza sull’attuazione delle varie misure previste nella sezione rischi corruttivi
e trasparenza del PIAO

INDICATORE Di RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore
Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi competenti (RPCT, OIV, ANAC) .
sulla non corretta attuazione della disciplina in materia di anticorruzione e trasparenza 100i%
FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi | Elenco dei rilievi pervenuti con evidenza dei rilievi
competenti (RPCT, OIV, ANAC) sulla non corretta attuazione | risolti nell’anno
della disciplina in materia di anticorruzione
TARGET 2023
0 (zero rilievi non risolti)




OBIETTIVO AREA 6 - URBANISTICA E SVILUPPO ECONOMICO - DIRIGENTE ZUCCARINO

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
Favorire il commercio con le fiere di Santa Caterina e di Natale

10%

DESCRIZIONE OBIETTIVO
Tra le attivita dell’area pubblica il vigente Regolamento comunale del commercio prevede la

Areab_04 B

facolta di indire fiere.

Quale attivita straordinaria, il SUAP si impegna a gestire direttamente gli eventi delle

tradizionali fiere di“Santa Caterina” in Via Miranda e di Natale.
INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_2 Peso indicatore
Grado di realizzazione delle attivita previste 100%
FORMULA D| CALCOLO FONTE DEI DATI
(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) * | Protocollo interno
100

TARGET 2023
100%

i INIZIO FINE
Approvazione e
1 | Fiera di Santa Caterina 01/08/2023 | 01/11/2023 | pubblicazione dell’ avviso 30%
pubblico
Determina approvazione
2 | Fiera di Santa Caterina 01/11/2023 |30/11/2023 |graduatoria a seguito di 50%

awviso pubblico

Determina approvazione
3 | Fiera di Natale 01/08/2023 |30/12/2023 |graduatoria a seguito di 20%
avviso pubblico




Area6_03

100

OBIETTIVO AREA 6 - URBANISTICA E SVILUPPO ECONOMICO - DIRIGENTE ZUCCARINO
COD. OBIETTIVO

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_3
Grado di realizzazione delle attivita previste

FORMULA DI CALCOLO
(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) *

Peso obiettivo

TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA
Favorire il corretto svolgimento delle attivitd commerciali su aree
pubbliche

25%

DESCRIZIONE OBIETTIVO

L'obiettivo si propone di aggiornare il regolamento comunale del commercio su aree
pubbliche approvato con la Delibera Commissariale di CC n. 28 del 05.05.2022 per il riordino

del mercato giornaliero cd “Rosati”.

La revisione del regolamento ¢ finalizzata al riordino formale con individuazione dei posteggi
del mercato giornaliero rionale per perseguire le seguenti finalita:

— accertare |a regolarita delle occupazioni di suolo pubblico da parte della polizia locale

— verifica del regolare versamento dei canoni.

Peso indicatore

FONTE DEI DATI
Protocollo interno

TARGET 2023

la redazione della cartografia

DURATA )
1 | Censimento delle attivita 01/01/2023 | 30/06/2023 | Redazione del censimento 30%
5 Affidamento per i rilievi e 01/01/2023 | 30/05/2023 Determinazione di 50 %

affidamento e incarico

3 | Approvazione del regolamento

Delibera di CC di
approvazione

30/05/2023 | 30/06/2023 20%




OBIETTIVO AREA 6 - URBANISTICA E SVILUPPO ECONOMICO - DIRIGENTE ZUCCARINO

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
Revisione del regolamento del Servizio Taxi

DESCRIZIONE OBIETTIVO

L'ultimo aggiornamento del regolamento del Servizio taxi & risalente al 2007 e quindi
obsoleto, pertanto occorre, anche in vista dell'ampliamento del servizio taxi da e per
I’aeroporto “Gino Lisa” disciplinare in maniera pill organica tale attivita e provvedere
all’approvazione di un nuovo regolamento che comprenda sia il servizio Taxi che il servizio di
noleggio con conducente.

Area6_02

INDICATORE D! RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore
Tempestivita nella presentazione della proposta di regolamento ai fini

dell’approvazione

FONTE DEI DATI
Protocollo interno

FORMULA DI CALCOLO
Scadenza temporale

TARGET 2023
30/11/2023




dell’Edilizia
DESCRIZIONE OBIETTIVO

Area6_01

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_2
Grado di realizzazione delle attivita previste

FORMULA DI CALCOLO

100

(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) *

FONTE DEI DATI

transizione al

TARGET 2023

OBIETTIVO AREA 6 - URBANISTICA E SVILUPPO ECONOMICO - DIRIGENTE ZUCCARINO
COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE Di AREA
Gestione attraverso portale telematico delle pratiche dello Sportello Unico

Report sintesi delle attivita svolte per la formazione e
atti amministrativi delibere e determine di formale
portale quale unica modalita di
presentazione delle istanze

Peso indicatore

Peso obiettivo

Lobiettivo ha lo scopo della transizione dalla gestione cartacea attraverso protocollo
dell’ente alla gestione informatizzata attraverso portale. L'attivita prevede la formazione del
personale addetto, configurazione per protocollazione automatizzata e pagamenti per diritti
ed oneri. Definitiva messa in esercizio del portale per I'acquisizione informatizzata delle
istanze dei cittadini entro il 2023.

A S L AT b i ¢ DURATA : o
RS e i INIZIO: FINE
1 | Formazione del personale 01/01/2023 | 30/12/2023 | Formazione del personale 50 %
2 | Formale attivazione del portale 01/01/2023 | 30/07/2023 | Delibera e determinazione 50 %




OBIETTIVO AREA 6 - URBANISTICA E SVILUPPO ECONOMICO - DIRIGENTE ZUCCARINO

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Ridurre i ritardi dei pagamenti

Trasversale_02 DESCRIZIONE OBIETTIVO

Lobiettivo ha lo scopo di migliorare e rafforzare la gestione delle risorse finanziarie assegnate
a ogni Area attraverso un’adeguata programmazione dei pagamenti, per evitare ritardi

INDICATORE DI RISULTATO FINALEN_1 Peso indicatore

Indicatore di ritardo annuale dei pagamenti(art. 1, commi 859, lett. b), e 861 L. 145/2018)

FORMULA DI CALCOLO

FONTE DEI DATI

Media dei ritardi di pagamento ponderata in base all'importo delle fatture. Si | Applicativo contabilita
considerano le fatture scadute nell’anno e le fatture non scadute e pagate nell'anno.
Uindicatore tiene conto delle fatture pagate come debito commerciale e non
considera quelle pagate come debito non commerciale. Sono esclusi dal calcolo i
periodi di inesigibilita delle somme per contestazione o contenzioso.

TARGET 2023
< + 7 giorni di ritardo in media***

(ossia riduzione di almeno il 30% del ritardo medio entro il 31/12/2023, rispetto all'anno precedente. Il valore
dell'indicatore & pari a + 10 giorni di ritardo al 31/12/2022 e la riduzione del 30% & pari a 3 giorni)

*** A prescindere dal peso relativo dell’obiettivo assegnato, ai fini dell’erogazione della retribuzione di risultato di
competenza dell’anno, in caso di mancato raggiungimento dell'obiettivo si provvede ad applicare una decurtazione
del 30% nei confronti del dirigente responsabile (art. 4 bis, dI 13/2023 convertito in legge 41/2023)

Si precisa che in caso di mancato raggiungimento dell'obiettivo, ai fini dell'individuazione delle responsabilita tra
I'Area che impegna e liquida la spesa e I'Area che effettua il pagamento (“ragioneria”}, per I'annualita 2023 occorre
valutare il rispetto della seguente tempistica:

1) LArea che gestisce la spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro al massimo 22 giorni (15+7)
dal ricevimento della fattura commerciale e al contestuale invio all’Area finanziaria per il pagamento;

2) LArea finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro al massimo 15 giorni dal ricevimento
della determina di liquidazione della spesa.

3) Dalla piattaforma web sara possibile visionare i tempi medi di consegna delle fatture liquidate all'Area
finanziaria e i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

Si rappresenta, sin d’ora, che:

- per il 2024 I'obiettivo di ritardo dei pagamenti comporta un ulteriore miglioramento del 30% rispetto al dato
2022, ossia un abbattimento di altri 3 giorni del ritardo medio conteggiato al 31/12/2024 (target 2024 = < +
4 giorni di ritardo in media);

- per il 2025, 'obiettivo prevede I'azzeramento complessivo del ritardo medio. In altri termini, I'indicatore
deve assumere valore pari a zero entro il 31/12/2025(target 2025 =zero ritardi in media).




OBIETTIVO AREA 6 - URBANISTICA E SVILUPPO ECONOMICO - DIRIGENTE ZUCCARINO

Incrementare |’efficacia delle misure di prevenzione della corruzione e il
rispetto degli obblighi di trasparenza

Trasversale_01 DESCRIZIONE OBIETTIVO

L'obiettivo si focalizza sull’attuazione delle varie misure previste nella sezione rischi corruttivi
e trasparenza del PIAO

INDICATORE Di RISULTATO FINALE N_1 Pesoindicatore
Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi competenti (RPCT, OIV, ANAC)
sulla non corretta attuazione della disciplina in materia di anticorruzione e trasparenza
FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli | Elenco dei rilievi pervenuti con evidenza dei rilievi
organi competenti (RPCT, OIV, ANAC) sulla non corretta | risolti nell’anno
attuazione della disciplina in materia di anticorruzione

TARGET 2023

0 (zero rilievi non risolti)

100 %




OBIETTIVO AREA 5 - LL.PP. E PATRIMONIO - DIRIGENTE AFFATATO

TITOLO OBIETTIVO TRASYERSALE Peso obiettivo

Ridurre i ritardi dei pagamenti
DESCRIZIONE OBIETTIVO

COD. OBIETTIVO

Trasversale
02

L’ obiettivo ha lo scopo di migliorare e rafforzare la gestione delle risorse finanziaric assegnate
a ogni Area attraverso un’adeguata programmazione dei pagamenti, per evitare ritardi

Peso indicatore

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Indicatore di ritardo annuale dei pagamenti (art. 1, commi 859, lett. b), e 861 L. 145/2018)

FORMULA DI CALC QLO FONTE DEI DATI
Media dei ritardi di pagamento ponderata in base all’importo delle fatture. Si considerano le fatture
scadute nell’anno ¢ le fatture non scadute e pagate nell’anno. | "indicatore tiene conto delle fatture
pagate come debito commerciale € non considera quelle pagate come debito non commerciale.
Sono esclusi dal calcolo i periodi di inesigibilita delle somme per contestazione o CONtenzioso.
In caso di ritardo, ai fini dell’individuazione delle responsabilita tra I"Area che impegna e liquida
laspesae I’ Area che effettua il pagamento (“ragioneria™), occorre valutare il rispetto della seguente
tempistica: Applicativo
1) L’Areache gestisce la spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro 15 giomi | contabilith
dal ricevimento della fattura commerciale e al contestuale invio all’Area finanziaria per
il pagamento;
2) L'Area finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro 15 giorni dal
ricevimento della determina di liquidazione della spesa.
Dalla piattaforma web sard possibile visionare i tempi medi di consegna delle fatture liquidate
all’ Area finanziaria € i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

< + 7 giorni di ritardo in media ***
(ossia riduzione di almeno il 30% del ritardo medio entro il 31/12/2023, rispetto all’anno precedente. 1| valore
dellindicatore & paria + 10 giorni di ritardo al 31/12/2022 e |a riduzione del 30% & paria3 giorni)

*+% A prescindere dal peso relativo dell’obiettivo assegnato, ai fini dell’erogazione della retribuzione di risultato di
competenza deli’anno, in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo si provvede ad applicare una decurtazione
del 30% nei confronti del dirigente responsabile (art. 4 bis, di 13/2023 convertito in legge 41/2023)

Si precisa che in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo, ai fini dell’individuazione delle responsabilita tra
I'Area che impegna € liquida la spesa € I'Area che effettua il pagamento (“ragioneria”), per 'annualita 2023 occorre

valutare il rispetto della seguente tempistica:
1) VUAreache gestisce la spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro al massimo 22 giorni (15 + 7)

dal ricevimento della fattura commerciale e al contestuale invio all’Area finanziaria per il pagamento;

2) L'Area finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro al massimo 15 giorni dal ricevimento
della determina di liquidazione della spesa.

3) Dalla piattaforma web sard possibile visionare { tempi medi di consegna delle fatture liquidate all’Area
finanziaria e i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

Si rappresenta, sin d'ora, che:
- peril2024 /' obiettivo di ritardo dei pagamenti comporta un ulteriore miglioramento del 30% rispetto al dato

2022, ossia un abbattimento di altri 3 giorni del ritardo medio conteggiato al 31/12/2024 (target 2024=<+
4 giorni di ritardo in media);
per il 2025, I'obiettivo prevede \'azzeramento complessivo del ritardo medio. In altri termini, I'indicatore deve
assumere valore pari a zero entro il 31/12/2025 (target 2025 = 2ero ritardi in media). J







OBIETTIVO AREA 5 - LL.PP. E PATRIMONIO - DIRIGENTE AFFATATO
TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

COD. OBIETTIVO Peso obiettivo

Valorizzare il patrimonio comunale

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Area5S 03

L’>obiettivo ha lo scopo di favorire Iattivazione delle procedure finalizzate all’utilizzo dei beni
di proprietd comunale, la conoscenza della loro consistenza e stima ed il coerente utilizzo
nell’ottica di efficienza ed economicita

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Grado di estensione delle attivita peritali di stima del patrimonio comunale esistente

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Numero perizie di stima effettuate per beni del patrimonio esistente Protocollo interno

TARGET 2023
24

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_2 Peso indicatore

Grado di estensione delle attivita di accatastamento degli immobili di proprietd comunale

FONTE DEI DATI

FORMULA DI CALCOLO

Numero accatastamenti effettuati e consegnati alla Agenzia del Territorio per beni

. B lo int
del patrimonio esistente Fiotoeglio’interno

TARGET 2023
Z6

Peso indicatore

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N 3

Tempestivita della pubblicazione bando di gara per la individuazione di concessionario per la
gestione del cimitero comunale

FORMULA DI CALCOLO

FONTE DEI DATI

Scadenza temporale Albo pretorio

TARGET 2023

Entro 30 ottobre 2023




OBIETTIVO AREA 5 - LL.PP. E PATRIMONIO - DIRIGENTE AFFATATO

Peso obiettivo

10

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE AREA 5

Gestione delle procedure inerenti all’appalto del servizio Pubblica
Illuminazione

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Area5 01

L’obiettivo & quello del miglioramento della qualita urbana attraverso una efficiente
manutenzione ed efficientamento della rete di pubblica illuminazione

Peso indicatore

100

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1

Frequenza del monitoraggio del contratto di appalto

FONTE DEI DATI

FORMULA DI CALCOLO

Protocollo interno (invio report all’Organo di Indirizzo
politico-amministrativo e p.c. all’OIV)

TARGET 2023

Numero di report monitoraggio standard

OBIETTIVO AREA 5 - LL.PP. E PATRIMONIO - DIRIGENTE AFFATATO
TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

COD. OBIETTIVO Peso obiettivo

Interventi sulle infrastrutture, al fine di efficientare il patrimonio,
valorizzare il territorio, ’ambiente e riqualificare le proprie eccellenze
architettoniche

DESCRIZIONE OBIETTIVO

45

Ar eas—02 L’obiettivo & quello della massima ottimizzazione tra possibilita di finanziamento e
necessita di investimento per Opere Pubbliche del Comune attraverso la attivazione e
conclusione delle procedure di gara ed individuazione aggiudicatario di progetti
finanziati nell’ambito del PNRR e/o con fondi Regionali /o di bilancio comunale

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N _1 Peso indicatore

Numero progetti (finanziati nell’ambito del PNRR) per i quali attivare gare entro i termini
stabiliti per concorrere alle premialita 2023

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATIL
Numero gare pubblicate Albo pretorio
TARGET 2023
INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_2 Peso indicatore
Numero progetti (finanziati nell’ambito di fondi Nazionali e/o Regionali e/o Comunali) per i 40
quali attivare gare entro il 2023
FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
Numero gare pubblicate Albo pretorio
TARGET 2023

2B




OBIETTIVO AREA 4 SERVIZI ALLA PERSONA - DIRIGENTE CROCE
TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA
Ridurre i ritardi dei pagamenti

COD. OBIETTIVO

Peso obiettivo

DESCRIZIONE OBIETTIVO
Trasversale_02

L'obiettivo ha lo scopo di migliorare e rafforzare la gestione delle risorse finanziarie assegnate
a ogni Area attraverso un’adeguata programmazione dei pagamenti, per evitare ritardi

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Indicatore di ritardo annuale dei pagamenti (art. 1, commi 859, lett. b), e 861 L. 145/2018)

Peso indicatore

[FORMULA Di CALCOLO j FONTE DEI DATI
Media dei ritardi di pagamento ponderata in base all'importo delle fatture. Si | Applicativo contabilita
considerano le fatture scadute nell’anno e le fatture non scadute e pagate nell’anno.
L'indicatore tiene conto delle fatture pagate come debito commerciale e non
considera quelle pagate come debito non commerciale. Sono esclusi dal calcolo i
periodi di inesigibilita delle somme per contestazione o contenzioso.

T A i O ot TANGE 20z Wy e o B i | sy

< + 7 giorni di ritardo in media***
{ossia riduzione di almeno il 30% del ritardo medio entro il 31/12/2023, rispetto all’anno precedente. Il valore
dell'indicatore & pari a + 10 giorni di ritardo al 31/12/2022 e Ia riduzione del 30% & pari a 3 giorni)

*** A prescindere dal peso relativo dell’obiettivo assegnato, ai fini del{’erogazione della retribuzione di risultato di
competenza dell’anno, in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo si provvede ad applicare una decurtazione
del 30% nei confronti del dirigente responsabile (art. 4 bis, dI 13/2023 convertito in legge 41/2023)

Si precisa che in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo, ai fini dellindividuazione delle responsabilita tra
I’Area che impegna e liquida la spesa e I'Area che effettua il pagamento (“ragioneria”), per Pannualiti 2023 occorre
valutare il rispetto della seguente tempistica:
1) L'Area che gestisce la spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro al massimo 22 giorni (15 + 7)
dal ricevimento della fattura commerciale e al contestuale invio all’Area finanziaria per il pagamento;
2) LArea finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro al massimo 15 giorni dal ricevimento
della determina di liquidazione della spesa.
3) Dalla piattaforma web sara possibile visionare i tempi medi di consegna delle fatture liquidate all’Area
finanziaria e i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

Si rappresenta, sin d’ora, che:

- peril 2024 I'obiettivo di ritardo dei pagamenti comporta un ulteriore miglioramento del 30% rispetto al dato
2022, ossia un abbattimento di altri 3 giorni del ritardo medio conteggiato al 31/12/2024 (target 2024 = < +
4 giorni di ritardo in media);

- peril 2025, I'obiettivo prevede 'azzeramento complessivo del ritardo medio. In altri termini, I'indicatore deve
assumere valore pari a zero entro il 31/12/2025 (target 2025 =zero ritardi in media).




OBIETTIVO AREA 4 SERVIZI ALLA PERSONA - DIRIGENTE CROCE
TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
Incrementare ’efficacia delle misure di prevenzione della corruzione e il
rispetto degli obblighi di trasparenza

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Uobiettivo si focalizza sull’attuazione delle varie misure previste nella sezione rischi corruttivi
e trasparenza del PIAO

COD. OBIETTIVO
5%

Trasversale_01

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore
Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi competenti (RPCT, OIV, ANAC)

sulla non corretta attuazione della disciplina in materia di anticorruzione e trasparenza 100%

FORMULA DI CALCOLO _FONTE DEI DATI

Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi | Elenco dei rilievi pervenuti con evidenza dei rilievi
competenti (RPCT, OIV, ANAC) sulla non corretta attuazione | risolti nell'anno

della disciplina in materia di anticorruzione

TARGET 2023
0 (zero rilievi non risolti)




OBIETTIVO AREA 4 SERVIZI ALLA PERSONA - DIRIGENTE CROCE

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Pe::‘.o :
obiettivo

GARANTIRE PROCESSI E PROGETT! FORMATIVI 20%

DESCRIZIONE OBIETTIVO
AREA 4_05

Predisposizione di percorsi di formazione per il personale docente delle scuole comunali
dell’infanzia, realizzazione di progetti, analisi della qualita dei servizi.

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Grado di realizzazione delle attivita previste
100%

FORMULA D1 CALCOLO FONTE DEI DATI
(Attivita realizzate nei tempi previsti *peso/attivita | Rilevazione attivitd attraverso attestazioni.
totali)*100

TARGET 2023
100%




OBIETTIVO AREA 4 SERVIZI| ALLA PERSONA - DIRIGENTE CROCE

TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA
POTENZIARE GLI INTERVENTI PER GLI ANZIANI E DIVERSAMENTE ABILI

COD. OBIETTIVO Peso obiettivo

DESCRIZIONE OBIETTIVO
AREA4_03

Il programma delle attivita persegue I'obiettivo di promuovere e sostenere il benessere delle
persone adulte attraverso inserimento degli anziani in strutture socio-sanitarie.

Peso indicatore

100%
[FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

(Numero di domande di assegnazione istruite nel 2023 — | Elenco delle richieste pervenute tramite piattaforma
Numero di domande di assegnazione istruite nel 2022) / | SIOSS
Numero di domande di assegnazione istruite nel 2022 (%)
TARGET 2023

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Tasso di crescita dell’attivita di assegnazione degli anziani nelle residenze

OBIETTIVO AREA 4 SERVIZI ALLA PERSONA - DIRIGENTE CROCE

TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

MIGLIORARE IL GRADO DI SODDISFAZIONE DELL'UTENZA DEI SERVIZI
MENSA E TRASPORTO SCOLASTICI

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Peso obiettivo

COD. OBIETTIVO

20%

AREA 4_04

L’obiettivo consiste nel miglioramento dei livelli qualitativi dei servizi di refezione scolastica e
trasporto scolastico
INDICATORE DI RISULTATO FINALEN_1 Peso indicatore
Livello di gradimento dei servizi erogati da parte delle famiglie

100%

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Numero di schede con gradimento positivo rispetto al totale | Questionari di gradimento

(%)
TARGET 2023




OBIETTIVO AREA 4 SERVIZI ALLA PERSONA - DIRIGENTE CROCE
COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso objettivo

RAFFORZARE IL SUPPORTO ALL’ANIMAZIONE SOCIO-EDUCATIVA PER |
GIOVANI 20%

DESCRIZIONE OBIETTIVO

AREA 4_01
Promozione di attivita di animazione territoriale in favore del mondo giovanile, per
aumentare opportunita nell’istruzione e nel mercato del lavoro.

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Tasso di crescita dell’attivita di animazione socio-educativa per i giovani .
(4

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

(Numero di voucher rilasciati a giovani nel 2023 — Numero | Elenco delle richieste pervenute tramite piattaforma
di voucher rilasciati nel 2022) / Numero di voucher rilasciati | Mirweb

nel 2022 (%)

TARGET 2023
> 20%

OBIETTIVO AREA 4 SERVIZI ALLA PERSONA - DIRIGENTE CROCE
TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
POTENZIARE GLI INTERVENTI PER L’AFFIDAMENTO FAMILIARE DI MINORIE
MINORI FUORI DALLA FAMIGLIA

DESCRIZIONE OBIETTIVO

COD. OBIETTIVO

AREA 4_02

Il programma comprende le attivita per I'erogazione di servizi ed il sostegno di tutela dei
minori, di fronte a difficolta e carenze nella gestione del ruolo genitoriale e/o vittime di abuso
e grave maltrattamento.
INDICATQRE DI RISULTATO FINALEN_1

Tasso di smaltimento delle richieste istruttorie pervenute nell’anno

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
Numero di richieste di relazioni istruttorie evase dal Servizio | Trasmissione dispositivi del Tribunale per i Minorenni.
entro i termini nel corso dell’anno / Numero di richieste di
relazioniistruttorie pervenute al Servizio nel corso dell’anno
TARGET 2023

Peso indicatare




OBIETTIVO AREA 3 AFFARI GENERALI - DIRIGENTE MARCHITELLI
COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE D! AREA Peso obiettivo

Garantire il corretto funzionamento dell’elenco per rappresentanti del 15%
Comune di Foggia )

DESCRIZIONE OBIETTIVO
Area3_03 IPTTTTI — e > : : ;
L’ obiettivo si propone di avviare la costituzione dell’elenco per nomina dei rappresentanti del

Comune di Foggia in aziende, enti, societ, istituzioni, organismi vari, con la conseguente
predisposizione dei provvedimenti di nomina
INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatare
Grado di realizzazione delle attivita previste

100%
FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) * | Protocollo interno
100
TARGET 2023
100%

Pubblicazione Avviso Manifestazione d’Interesse atta Elenco da cui attingere le
alla costituzione di elenco da cui attingere per nomina figure di rappresentanti in
\ : BTN PEr 01/01/2023 | 31/07/2023 | ''8Ure ¢! rappresentant 50%
dei rappresentanti del Comune di Foggia in aziende, aziende, enti, societa,
enti, societa, istituzioni, organismi vari. istituzioni, organismi vari

Nomina dei rappresentanti del Comune di Foggia in

. h A N 01/08/2023 | 31/12/2023 | Provvedimenti di nomina 50%
aziende, enti, societ3, istituzioni, organismi vari.




OBIETTIVO AREA 3 AFFARI GENERALI - DIRIGENTE MARCHITELLI
TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

Favorire I’attuazione del processo di digitalizzazione dell’Ente PA Digitale
2026 — Missione 1 PNRR — Componente 1 “Digitalizzazione, innovazione e
sicurezza nella PA”

Peso ohiettivo

COD. OBIETTIVO

20%

Area3_02 DESCRIZIONE OBIETTIVO

L’obiettivo si propone di dare attuazione alle azioni ed interventi inerenti alle Misure PNRR
finanziate sulla Missione 1 — Componente 1 “Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella
PA”

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Grado di realizzazione delle attivita previste

FONTE DEI DATI
PA Digitale

_FORMULA DI CALCOLO
(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) * 100

TARGET 2023

DURATA iLE
SiTe OUTPUT DELL'ATTIVITA! RESO

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA' OBIETTIVO il
i P T INZIO_ | FINE | %)

Dismissione dei server in
01/01/2023 | 31/05/2023 | locale e passaggio in Cloud 10%
dell'applicativo Hypersic

avvio delle procedure di messa in opera per la Misura
1.2 - Abilitazione al Cloud

conclusione della procedura di affidamento per la

H 0,
Misura 1.3.1 - Piattaforma Digitale Nazionale Dati 01/01/2023 | 31/12/2023 AgesiongjallaLONe 107

affidamento per i servizi
01/01/2023 [ 31/10/2023 | online ai cittadini tramite 20%
sito web comunale

conclusione della procedura di affidamento per la
Misura 1.4.1 - Esperienza del Cittadino

erogazione dei servizi
01/11/2023 [ 31/12/2023 | online ai cittadini tramite 10%
sito web comunale

avvio delle procedure di messa in opera per la Misura
1.4.1 - Esperienza del Cittadino

Consultazione dei servizi
01/01/2023 | 30/04/2023 comunali e notifiche 10%
tramite App lo

conclusione della procedura di affidamento e avvio di
messa in opera per la Misura 1.4.3 - app 10

conclusione della procedura di affidamento e avvio di affidamento dei servizi
1 1 109
messa in opera per la Misura 1.4.4 - SPID CIE 01/01/2023 | 31/10/2023 online tramite SPID/CIE 0%
awvio delle procedure per
avvio di messa in opera per la Misura 1.4.4 - SPID CIE | 01/11/2023 | 31/12/2023 conS('er)tlre.I accessc? al 10%
servizi online tramite
SPID/CIE
conclusione della procedura di affidamento e avvio di Invio delle notifiche
1 0,
messa in opera per la Misura 1.4.5 - Notifiche Digitali 01/01/2023 | 31/12/2023 digitale con valore legale 0%
Possibilita di pagamento
avvio di messa in opera per la Misural.4.3 — PagoPA | 01/01/2023 | 30/06/2023 dei servizi e/o tasse 10%

comunali tramite PagoPA




OBIETTIVO AREA 3 AFFARI GENERALI - DIRIGENTE MARCHITELLI

TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
Favorire I'aggiornamento della regolamentazione interna di competenza
del Servizio Risorse Umane
DESCRIZIONE OBIETTIVO

L'obiettivo si propone di favorire lo snellimento delle pratiche amministrative anche

attraverso |'aggiornamento della regolamentazione interna di competenza del Servizio

Risorse Umane. Piu in particolare, si focalizza I’attenzione su:

Area3_01 - Regolamento per la disciplina del lavoro a distanza al nuovo CCNL 2019/2020;

- Regolamento progressione economica all'interno della categoria art.14 del nuovo
CCNL 2019/2021;

- Regolamento “Declaratoria requisiti professionali per I'accesso ai profili non
dirigenziali “ al nuovo CCNL 2019/2021;

- Regolamento per il diritto di accesso ai documenti e alle informazioni.

COD. OBIETTIVO

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Grado di realizzazione delle attivita previste

Peso indicatore

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) * | Protocollo interno

TARGET 2023

=] oo : DURATA ' \ . PESO
DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA' OBIETTIVO —— OUTPUT DELL'ATTIVITA" e
i ' INIZIO FINE (%)
Predisposizione e invio della proposta di regolamento
per la disciplina del lavoro a distanza al nuovo CCNL | 01/01/2023 | 31/10/2023 Proposta 25%
2019/2020
Definizione dei criteri per le progressioni economiche 01/01/2023 | 31/10/2023 Proposta 25%

all'interno Contratto decentrato

Predisposizione e invio della proposta di regolamento
“Declaratoria requisiti professionali per I'accesso ai 01/01/2023 | 31/10/2023 Proposta 25%
profili non dirigenziali “ al nuovo CCNL 2019/2021

Predisposizione e invio della proposta di regolamento

per il diritto di accesso ai documenti e alle informazioni 01/01/2023 | 31/10/2023 Fioposta &Sk




OBIETTIVO AREA 3 AFFARI GENERALI - DIRIGENTE MARCHITELLI
TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA
Ridurre i ritardi dei pagamenti

COD. OBIETTIVO Peso obiettivo

20%

DESCRIZIONE OBIETTIVO
Trasversale_02

L’obiettivo ha lo scopo di migliorare e rafforzare la gestione delle risorse finanziarie assegnate
a ogni Area attraverso un’adeguata programmazione dei pagamenti, per evitare ritardi

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Indicatore di ritardo annuale dei pagamenti (art. 1, commi 859, lett. b), e 861 L. 145/2018)

Peso indicatore

_.FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DAT!
Media dei ritardi di pagamento ponderata in base allimporto delle fatture. Si [ Applicativo contabilita
considerano le fatture scadute nell’anno e le fatture non scadute e pagate
nell’anno. Lindicatore tiene conto delle fatture pagate come debito commerciale e
non considera quelle pagate come debito non commerciale. Sono esclusi dal
calcolo i periodi di inesigibilita delle somme per contestazione o contenzioso.

TARGET 2023

< + 7 giorni di ritardo in media ***
{ossia riduzione di almeno il 30% del ritardo medio entro il 31/12/2023, rispetto all’anno precedente. Il valore
dell’indicatore & pari a + 10 giorni di ritardo al 31/12/2022 e la riduzione del 30% ¢& pari a 3 giorni)

**+* A prescindere dal peso relativo dell’obiettivo assegnato, ai fini dell’erogazione della retribuzione di risultato di
competenza dell’anno, in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo si provvede ad applicare una decurtazione
del 30% nei confronti del dirigente responsabile (art. 4 bis, dl 13/2023 convertito in legge 41/2023)

Si precisa che in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo, ai fini dell'individuazione delle responsabilita tra
I’Area che impegna e liquida la spesa e I'Area che effettua il pagamento (“ragioneria”), per 'annualita 2023 occorre
valutare il rispetto della seguente tempistica:
1) L’Area che gestisce la spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro al massimo 22 giorni (15 +
7) dal ricevimento della fattura commerciale e al contestuale invio all’Area finanziaria per il pagamento;
2) UArea finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro al massimo 15 giorni dal ricevimento
della determina di liquidazione della spesa.
3) Dalla piattaforma web sara possibile visionare i tempi medi di consegna delle fatture liquidate all’Area
finanziaria e i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

Si rappresenta, sin d’ora, che:

- per il 2024 I'obiettivo di ritardo dei pagamenti comporta un ulteriore miglioramento del 30% rispetto al
dato 2022, ossia un abbattimento di altri 3 giorni del ritardo medio conteggiato al 31/12/2024 (target 2024
= < + 4 giorni di ritardo in media);

- per il 2025, I'obiettivo prevede I'azzeramento complessivo del ritardo medio. In altri termini, I'indicatore
deve assumere valore pari a zero entro il 31/12/2025 (target 2025 = zero ritardi in media).




OBIETTIVO AREA 3 AFFARI GENERAL! - DIRIGENTE MARCHITELLI

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Incrementare I'efficacia delle misure di prevenzione della corruzione e il 5%
0

rispetto degli obblighi di trasparenza
DESCRIZIONE OBIETTIVO

Trasversale_01
L’obiettivo si focalizza sull’attuazione delle varie misure previste nella sezione rischi corruttivi

e trasparenza del PIAO

INDICATORE D} RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore
Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi competenti (RPCT, OIV, ANAC)
sulla non corretta attuazione della disciplina in materia di anticorruzione e trasparenza

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
Numero di rilievi non risolti nell’'anno, formulati dagli | Elenco dei rilievi pervenuti con evidenza dei rilievi
organi competenti (RPCT, OIV, ANAC) sulla non corretta | risolti nell’anno
attuazione della disciplina in materia di anticorruzione
TARGET 2023
0 (zero rilievi non risolti)

100%




OBIETTIVO AREA 2 FINANZIARIA E FISCALITA’ LOCALE - DIRIGENTE DICESARE

COD. OBIETTIVO  TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Pests
obiettivo

Ridurre i ritardi dei pagamenti

DESCRIZIONE OBIETTIVO
Trasversale_02 L’obiettivo ha lo scopo di migliorare e rafforzare la gestione delle risorse
finanziarie assegnate a ogni Area attraverso un’adeguata programmazione dei
pagamenti, per evitare ritardi

Pesoindicatore

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Indicatore di ritardo annuale dei pagamenti (art. 1, commi 859, lett. b), e 861 L.
145/2018)

FORMULA DI CALCOLO
Media dei ritardi di pagamento ponderata in base allimporto delle| Applicativo contabilita
fatture. Si considerano le fatture scadute nell’anno e le fatture non
scadute e pagate nell’anno. L'indicatore tiene conto delle fatture pagate
come debito commerciale e non considera quelle pagate come debito non
commerciale. Sono esclusi dal calcolo i periodi di inesigibilita delle somme
per contestazione o contenzioso.

€ + 7 giorni di ritardo in media ***
(ossia riduzione di almeno il 30% del ritardo medio entro il 31/12/2023, rispetto ail’anno precedente.
Il valore dell'indicatore & pari a + 10 giorni di ritardo al 31/12/2022 e la riduzione del 30% & pari a 3
giorni)

100%

| FONTE DEI DATI

*** A prescindere dal peso relativo dell’obiettivo assegnato, ai fini dell’erogazione della retribuzione
di risultato di competenza dell’anno, in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo si provvede ad
applicare una decurtazione del 30% nei confronti del dirigente responsabile (art. 4 bis, dl 13/2023
convertito in legge 41/2023)

Si precisa che in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo, ai fini dell'individuazione delle
responsabilits tra 'Area che impegna e liquida la spesa e |'Area che effettua il pagamento (“ragioneria”),
per 'annualita 2023 occorre valutare il rispetto della seguente tempistica:
1) LUArea che gestisce la spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro al massimo 22
giorni (15 + 7) dal ricevimento della fattura commerciale e al contestuale invio all’Area
finanziaria per il pagamento;

2) LUArea finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro al massimo 15 giorni dal
ricevimento della determina di liquidazione della spesa.

3) Dalla piattaforma web sara possibile visionare i tempi medi di consegna delle fatture liquidate
all’Area finanziaria e i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

Si rappresenta, sin d’ora, che:
per il 2024 I'obiettivo di ritardo dei pagamenti comporta un ulteriore miglioramento del 30%

rispetto al dato 2022, ossia un abbattimento di altri 3 giorni del ritardo medio conteggiato al
31/12/2024 (target 2024 = < + 4 giorni di ritardo in media);
per il 2025, I'obiettivo prevede I'azzeramento complessivo del ritardo medio. In altri termini,
I'indicatore deve assumere valore pari a zero entro il 31/12/2025 (target 2025 = zero ritardi in

media).




OBIETTIVO AREA 2 FINANZIARIA E FISCALITA’ LOCALE - DIRIGENTE DICESARE

COD.
OBIETTIV TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
0

Incrementare I'efficacia delle misure di prevenzione della corruzione e il rispetto
degli obblighi di trasparenza

szsl"efsa' DESCRIZIONE OBIETTIVO
e

L’obiettivo si focalizza sull’attuazione delle varie misure previste nella sezione rischi corruttivi e trasparenza del
PIAO

INDICATORE Di RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi competenti (RPCT, OIV, ANAC) sulla non
corretta attuazione della disciplina in materia di anticorruzione e trasparenza

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Elenco dei rilievi pervenuti con evidenza dei
rilievi risolti nell’anno

Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi competenti (RPCT,
OIV, ANAC) sulla non corretta attuazione della disciplina in materia di
anticorruzione

TARGET 2023

0 (zero rilievi non risolti)




OBIETTIVO AREA 2 FINANZIARIA E FISCALITA’ LOCALE - DIRIGENTE DICESARE

CoD.
OBIETTIV TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
(0)

Digitalizzazione dei processi del Servizio politiche fiscali

DESCRIZIONE OBIETTIVO

AREA 2_06 | L’obiettivo si propone di avviare nuove modalita di gestione di riscossione dei tributi basate sulla digitalizzazione
degli scambi dati tra cittadino e Comune. In fase di realizzazione e prossima sperimentazione i seguenti servizi:
1) pagamento della cartella TAR! direttamente dal portale “App_10_ltalia”

2) generazione online mediante procedura guidata delle dichiarazioni/cessazioni/variazioni TARI.

Peso indicatore

100%
FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Piattaforma TQRIF (rif. delibera ARERA
n. 15/2022)

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Livello di digitalizzazione del servizio

Numero di istanze TARI digitalizzate sul totale delle pratiche

TARGET 2023




OBIETTIVO AREA 2 FINANZIARIA E FISCALITA’ LOCALE - DIRIGENTE DICESARE

COD.

OBIETTIV  TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA
(0)

Peso
obiettivo

Contrasto all’evasione e morosita Tassa sui Rifiuti (TARI)/Imposta Municipale Unica
(IMu)

I\ 17. Y M- DESCRIZIONE OBIETTIVO

L’obiettivo si propone di proseguire e potenziare le azioni di recupero, che negli anni hanno teso a ridurre
costantemente i tempi intercorrenti tra i mancati pagamenti e I'emissione di solleciti ed avvisi di accertamento,
il consolidamento dei processi di riscossione e gestione delle banche dati e I'affermazione del principio di equita
fiscale.

INDICATORE D] RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Grado di realizzazione delle attivita previste 100%

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) * 100 Software gestionale IUC

TARGET 2023

100%
DURATA OUPUT
DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA DELL’OBIETTIVO : ) PESO (%)
INIZIO FINE DELUATTIVITA |
Elenco avvisi di
1 | Accertamento TARI per recupero 1/1/2023 | 31/12/2023 accertamento 50%
annualita pregresse non inferiore ai 5 min € inoltrati
Elenco avvisi di
A
2 ccertE.Jr'pento IMU per r?cupfaro . 1/1/2023 31/12/2023 accertamento 50%
annualita pregresse non inferiore ai 6 min € inoltrati




OBIETTIVO AREA 2 FINANZIARIA E FISCALITA’ LOCALE - DIRIGENTE DICESARE

COD.
OBIETTIV TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

(o)
Assicurare il rispetto del Piano di riequilibrio finanziario pluriennale del Comune di
Foggia b

DESCRIZIONE OBIETTIVO

AREA2_04
L'obiettivo si propone di dare attuazione alle disposizioni della Corte dei conti (deliberazione Corte dei

conti Puglia n. 172/2022/PRSP del 13/12/2022) e, in particolare, di assicurare il rispetto delle
prescrizioni fissate in sede di monitoraggio semestrale da parte della Corte dei Conti

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore
Livello di efficacia dell’attivita di monitoraggio nanziario ai fini del rispetto del Piano di 100%

Monitoraggio semestrale della Corte dei conti
— Sezione regionale di controllo per la Puglia
ai sensi dell’art. 243-quater, comma 6 TUEL

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Numero di obiettivi intermedi del Piano di riequilibrio finanziario
pluriennale rispettati nell’anno / Numero di obiettivi intermedi da
rispettare nell’anno (%)

TARGET 2023




OBIETTIVO AREA 2 FINANZIARIA E FISCALITA’ LOCALE - DIRIGENTE DICESARE

COD.

OBIETTIV TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
0]

Recupero risorse finanziarie

DESCRIZIONE OBIETTIVO
AREA2_03

L’obiettivo si propone di supportare i Servizi nella gestione fiscale e contabile di progetti complessi legati al Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (P.N.R.R.) allo scopo di recuperare risorse finanziarie dagli Enti finanziatori

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Livello di efficacia dell’attivita di attestazione dei versamenti degli oneri fiscali su progetti strategici e
progetti europei, in fase di rendicontazione agli enti finanziatori (Ministero, Unione Europea, Regione
Puglia)

100%

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Numero attestazioni rese nell’anno sui Servizi del’ente e risorse | Sistema informativo contabile dell’ente
rendicontate / Numero di attestazioni richieste ai fini della
rendicontazione nell’anno

TARGET 2023

100%




OBIETTIVO AREA 2 FINANZIARIA E FISCALITA’ LOCALE - DIRIGENTE DICESARE

COD.
OBIETTIV TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
(0]

Rafforzare il monitoraggio finanziario dei progetti approvati nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (P.N.R.R.) e degli altri progetti di investimento da
realizzare come da Piano triennale dei lavori pubblici

15%

DESCRIZIONE OBIETTIVO

AREA2_02 La programmazione a bilancio di progetti complessi parte dall’analisi normativa e arriva alla corretta allocazione
delle risorse disponibili per missione programma/anno in base ai tempi di attuazione, per consentire la tracciabilita
dei flussi finanziari e agevolare le attivita di controllo. U'obiettivo si propone di rafforzare Iattivita di analisi e di
impostazione finanziaria nei documenti del’Ente, anche attraverso un maggiore coordinamento tra le Aree
organizzative interessate dagli interventi, dal punto di vista dello scambio di informazioni e dati, nonché della
responsabilizzazione su specifiche fasi di processi integrati

_Peso indicatore

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1
Rispetto dei tempi dell’attivitd istruttoria ai fini di una corretta programmazione in bilancio degli
investimenti e del PNRR (a seguito di verifica della normativa, analisi con i Servizi, impostazione codifiche)

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
Relazioni istruttorie riferite alla fase di programmazione degli investimenti del
PNRR presentate dall’Area nel rispetto dei tempi (%)

Sistema informativo contabile dell’ente

TARGET 2023

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_2 Peso indicatore
Frequenza dell’attivita di supervizione dei progetti dal punto di vista finanziario (Tavolo tecnico finanziario -

TTF, allegato A della delibera commissariale n. 59 del 13.07.23) al fine di garantire la corretta 50%
contabilizzazione delle risorse e il continuo monitoraggio di cassa

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Numero di report da produrre nell’anno Sistema informativo contabile dell’ente

TARGET 2023




OBIETTIVO AREA 2 FINANZIARIA E FISCALITA’ LOCALE - DIRIGENTE DICESARE

COoD.
OBIETTIV TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
(o)

Presidio degli equilibri finanziari complessivi con particolare riferimento al bilancio
di cassa, ai fini dell’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (P.N.R.R.)
e degli altri grandi progetti strategici dell’ Amministrazione.

DESCRIZIONE OBIETTIVO
AREA2_01

L'obiettivo si propone di rafforzare il sistema di monitoraggio degli equilibri finanziari, in ragione dei
premi (riduzione percentuale di accantonamento al Fondo Crediti di Dubbia Esibibilita-FCDE) e delle
sanzioni (specifico accantonamento a bilancio in relazione al rispetto o meno dei tempi di pagamento)
connessi alle pi recenti novita legislative.

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1

Peso indicatore

Ampiezza del sistema dei controlli sugli equilibri finanziari

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Numero di report finanziari attesi Reportistica di controllo sugli equilibri finanziari, a norma del
Capo V - Controllo sugli equilibri finanziari del Regolamento
per i controlli interni approvato con deliberazione di Consiglio

comunale n. 135 del 16/04/2013;

Verifiche di cassa trimestrali di concerto con I'organo di
revisione dell’ente;

Peso

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_2 indicatore

Livello di efficacia della gestione finanziaria

FORMULA D! CALCOLO FONTE DEI DATI

Equilibri al rendiconto anno 2023 rispettati / Equilibri al rendiconto
anno 2023 da rispettare

Questionario dei revisori dei conti al
rendiconto 2023

TARGET 2023




OBIETTIVO INCARICO AD INTERIM - SERVIZIO CULTURA - DIRIGENTE SALVEMINI

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Promozione della cultura della legalita

DESCRIZIONE OBIETTIVO

L'obiettivo ha lo scopo di promuovere la cultura della legalita nelta comunita locale
interagendo con le Istituzioni pubbliche del territorio.

AREA 3_01

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Numero di eventi svolti in un anno 100%
FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
Numero Report di sintesi degli

eventi svolti con
indicazione del numero
dei partecipanti e degli
eventuali
sponsor/patrocini

22

OBIETTIVO INCARICO AD INTERIM - SERVIZIO CULTURA - DIRIGENTE SALVEMINI

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Incentivazione degli studenti piu meritevoli

DESCRIZIONE OBIETTIVO
AREA 3_02

L'obiettivo ha lo scopo di garantire la partecipazione gratuita agli spettacoli musicali e teatrali,
volta ad arricchire la formazione e sviluppare la sensibilitd artistica dei ragazzi, stimolandone
la creativita, migliorandone le capacita di interpretazione e favorire lo sviluppo personale,

anche al fine di imparare ad apprezzare la cultura e l'arte
INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Media studenti per evento cui viene garantito I'accesso gratuito 100%
FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
Numero totale studenti con accesso gratuito / Numero di eventi Report di sintesi

degli eventi con
indicazione del
numero degli
studenti
beneficiari di
accesso gratuito

210




OBIETTIVO AREA 1 — AMMINISTRATIVA — DIRIGENTE SALVEMINI

Peso obiettivo

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE D! AREA

Favorire la riscossione dei canoni alloggi ERP

DESCRIZIONE OBIETTIVO

AREA 1_05

L'obiettivo ha lo scopo di favorire I'incameramento nelle casse comunali delle somme dovute a

titolo di locazione degli alloggi ERP al fine di evitare di procurare un danno erariale
INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore
Grado di efficacia dell’attivita di riscossione dei canoni 50%
FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DAT!
Numero di notifiche di pagamento dei canoni effettuate nell’anno / Totale dei soggetti Protocollo interno
passivi

TARGET 2023
> 60%

Peso indicatore

FONTE DEI DATI

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_2

Grado di efficacia dell’attivita di interruzione dei termini prescrizionali

FORMULA DI CALCOLO

Numero di titoli di pagamento notificati nell’anno con riferimento alle annualita Protocollo interno
esposte al decorso dei termini prescrizionali / Numero di titoli di pagamento esposti

al decorso dei termini prescrizionali

TARGET 2023

100%




OBIETTIVO AREA 1 — AMMINISTRATIVA — DIRIGENTE SALVEMINI

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

Digitalizzare la gestione dei canoni ERP

AREA 1_04 DESCRIZIONE OBIETTIVO

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1

Livello di digitalizzazione del processo di determinazione del canone relativo agli immobili ERP
di proprieta dell’Ente censiti
FORMULA DI CALCOLO

Numero degli immobili censiti per i quali risulta completato il processo di gestione digitalizzata /
Numero totale degli immobili di proprietd dell’Ente censiti

TARGET 2023

220%

L'obiettivo ha lo scopo di informatizzare I'intero ciclo di gestione dei canoni, attraverso
utilizzazione di un software verticale completamente integrato e specializzato sul ciclo di
gestione degli immobili ERP.

Peso obiettivo

Peso indicatore

FONTE DEI DATI

Piattaforma
informatica
dedicata




OBIETTIVO AREA 1 — AMMINISTRATIVA — DIRIGENTE SALVEMINI

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Censimento immobili appartenenti al patrimonio comunale ERP

DESCRIZIONE OBIETTIVO
L'obiettivo ha lo scopo di costruire ex hovo una banca dati contenente i dati catastali degli
immobili con le relative pertinenze, i dati anagrafici e reddituali degli occupanti.

AREA 1_03

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Pesao indicatore
Percentuale di alloggi censiti sul totale
FORMULA DI CALCOLO FONTE DE! DATI

La percentuale, espressa come rapporto tra gli immobili censiti e quelli di proprieta dell’Ente. Report contenente le
informazioni rilevanti

per ciascun
immobile censito ed
elenco immobili di
proprieta

TARGET 2023

> 50%




INDICATORE DI RISULTATO FINALEN 5 Peso indicatare

Grado di realizzazione delle attivita previste

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
(Attivita realizzate nei tempi previsti*peso /attivita totali) * 100 Protocollo interno
TARGET 2023 ;
100%
DURATA f
DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA DELUOBIETTIVO 2 L O,UPUT PIEESD
iNiZIo “FINE DELVATTIVITA | (%)
R 5 s G . Pubblic_azione
1 | Redazione e pubblicazione dell’avviso pubblico 01/01/2023 31/01/2023 dellawviso 20%
: " " A o Det i
2 | Determinazione delle risorse finanziarie 01/01/2023 10/02/2023 D?ri:;r:zlge 15%

Attestazione di

3 | Ripartizione del contributo tra gli aventi diritto 01/01/2023 15/07/2023 avvenuta 20%
pubblicazione

Adozione piattaforma resettami e sua BEtEgRinaTdl
4 01/01/2023 31/01/2023 affidamento della 20%

configurazione )
onng fornitura

Determina
Dirigenziale di
approvazione delle
graduatorie

5 Ricezione, protocollazione ed istruttoria istanze 30/01/2023 21/03/2023 25%




OBIETTIVO AREA 1 — AMMINISTRATIVA — DIRIGENTE SALVEMINi

Peso
obiettivo

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA

Incrementare I'efficienza e la trasparenza della procedura di gestione del
contributo regionale per Paccesso alle abitazioni in locazione

AREA1_02 DESCRIZIONE OBIETTIVO

L'obiettivo ha lo scopo di rispettare i tempi per 'erogazione del contributo fissati dalla
Regione Puglia (Legge n.431/98 — D.R. 412 del 09/12/2022) anche attraverso la
digitalizzazione delle istanze sulla piattaforma “resettami”.

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatare

Giorni per la adozione e pubblicazione dell’Avviso pubblico e inserimento sulla Piattaforma 10%
regionale Push
FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
Tempo, espresso in giorni, intercorrente tra I'approvazione dell’avviso pubblico e I'inserimento sulla [ -Hypersic —

piattaforma Push entro il termine fisato dalla Determina regionale non superiore a 30gg Piattaforma
regionale Push

TARGET 2023

< 30 giorni

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_2 Peso indicatore
Rispetto data scadenza fissata dalla Regione per I'inserimento sulla piattaforma Push delle risorse
finanziarie complessivamente stanziate

20%

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Confronto tra data di pubblicazione e data fissata dalla regione; il risultato deve essere minore o Piattaforma
regionale Push

uguale a zero

TARGET 2023

0 (zero ritardi)

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_3 Peso indicatore
Tempo erogazione del contributo 20%
FORMULA Di CALCOLO FONTE DEI DATI
Tempo, non superiore a 60gg., misurati dalla data di trasferimento delle risorse regionali Hypersic —
Piattaforma

regionale Push
TARGET 2023

< 60 giorni

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_4 Peso indicatare

Percentuale di istanze pervenute attraverso il portale dedicato “Resettami” sul totale

25%
FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI
La percentuale di istanze pervenute attraverso il portale dedicato “Resettami” / Totale delle istanze Hypersic
pervenute .
Resettami

TARGET 2023




OBIETTIVO AREA 1 — AMMINISTRATIVA — DIRIGENTE SALVEMINI
COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Dematerializzazione atti in pubblicazione all’Albo pretorio 10%

DESCRIZIONE OBIETTIVO

AREA 1_01
Lobiettivo ha lo scopo di migliorare il processo di digitalizzazione per la pubblicazione degli
atti riducendo i tempi per I'affissione all’Albo pretorio

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Pesa indicatore

Lead time pubblicazione: & il tempo, espresso in giorni, intercorrente tra {a data di
adozione/emanazione dell’atto da pubblicare da parte dell’Organo competente a quello di 100%
affissione elettronica all‘Albo pretorio dell’Ente ed & fissato in un massimo di 5 gg lavorativi.

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DATI

Media dei giorni intercorrenti tra la data di trasmissione dell’Atto da pubblicare da Applicativo Hypersic
parte dell’Area che lo ha adottato al servizio alla data in cui I'atto viene pubblicato

TARGET 2023

<5 giorni




OBIETTIVO AREA 1 — AMMINISTRATIVA — DIRIGENTE SALVEMINI

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo

Ridurre i ritardi dei pagamenti

DESCRIZIONE OBIETTIVO

'obiettivo ha lo scopo di migliorare e rafforzare la gestione delle risorse finanziarie assegnate
a ogni Area attraverso un’adeguata programmazione dei pagamenti, per evitare ritardi

Trasversale_02

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore

Indicatore di ritardo annuale dei pagamenti (art. 1, commi 859, lett. b), e 861 L. 145/2018)

FORMULA DI CALCOLO FONTE DEI DAT!

Media dei ritardi di pagamento ponderata in base allimporto delle fatture. Si | Applicativo contabilita
considerano le fatture scadute nell’anno e le fatture non scadute e pagate nell’anno.
Uindicatore tiene conto delle fatture pagate come debito commerciale e non
considera quelle pagate come debito non commerciale. Sono esclusi dal calcolo i
periodi di inesigibilita delle somme per contestazione o contenzioso.

< + 7 giorni di ritardo in media ***

(ossia riduzione di almeno il 30% del ritardo medio entro il 31/12/2023, rispetto all’anno precedente. Il valore
dell’indicatore & pari a + 10 giorni di ritardo al 31/12/2022 e la riduzione del 30% & pari a 3 giorni)

*** A prescindere dal peso relativo dell’'obiettivo assegnato, ai fini dell’erogazione della retribuzione di risuitato di
competenza dell’anno, in caso di mancato raggiungimento dell'obiettivo si provvede ad applicare una decurtazione
del 30% nei confronti del dirigente responsabile (art. 4 bis, dl 13/2023 convertito in legge 41/2023)

Si precisa che in caso di mancato raggiungimento dell'obiettivo, ai fini dell'individuazione delle responsabilita tra
I'Area che impegna e liquida la spesa e I'Area che effettua il pagamento (“ragioneria”), per 'annualita 2023 occorre
valutare il rispetto della seguente tempistica:

1) L’Area che gestisce |a spesa deve provvedere alla liquidazione della spesa entro al massimo 22 giorni (15 +7)
dal ricevimento della fattura commerciale e al contestuale invio all’Area finanziaria per il pagamento;
2) L'Area finanziaria deve provvedere ad effettuare il pagamento entro al massimo 15 giorni dal ricevimento

della determina di liquidazione della spesa.
3) Dalla piattaforma web sara possibile visionare i tempi medi di consegna delle fatture liquidate all’Area
finanziaria e i tempi medi di pagamento delle stesse fatture.

Si rappresenta, sin d’ora, che:

- peril 2024 I'obiettivo di ritardo dei pagamenti comporta un ulteriore miglioramento del 30% rispetto al dato
2022, ossia un abbattimento di altri 3 giorni del ritardo medio conteggiato al 31/12/2024 (target 2024 = < +
4 giorni di ritardo in media);

- peril 2025, I'obiettivo prevede 'azzeramento complessivo del ritardo medio. In altri termini, I'indicatore deve
assumere valore pari a zero entro il 31/12/2025 (target 2025 = zero ritardi in media).




OBIETTIVO AREA 1 — AMMINISTRATIVA — DIRIGENTE SALVEMINI

COD. OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO GESTIONALE DI AREA Peso obiettivo
Incrementare Pefficacia delle misure di prevenzione della corruzione e il 5%
rispetto degli obblighi di trasparenza

Trasversale_01 DESCRIZIONE OBIETTIVO

L'obiettivo si focalizza sull’attuazione delle varie misure previste nella sezione rischi corruttivi e
trasparenza del PIAO

INDICATORE DI RISULTATO FINALE N_1 Peso indicatore
Numero di rilievi non risolti nell'anno, formulati dagli organi competenti (RPCT, OIV, ANAC) 100%
sulla non corretta attuazione della disciplina in materia di anticorruzione e trasparenza

FORMULA DI CALCOLO FONTE DE! DATI

Numero di rilievi non risolti nell’anno, formulati dagli organi | Elenco dei rilievi pervenuti con evidenza dei rilievi
competenti (RPCT, OIV, ANAC) sulla non corretta attuazione | risolti nell’anno
della disciplina in materia di anticorruzione

TARGET 2023

0 (zero rilievi non risolti)




COMUNE FOGGIA
Segreteria Generale

Oggetto: MODIFICA AL PIAO 2023-2025-SEZIONE PIANO DELLA
PERFORMANCE 2023-2026 ADOTTATO CON DELIBERAZIONE DELLA
COMMISSIONE STRAORDINARIA CON I POTERI DELLA GIUNTA
COMUNALE N. 52 DEL 28/06/2023.

IL SEGRETARIO GENERALE

VISIONATA la proposta in oggetto
VISTL:
i pareri di regolaritd tecnica e contabile espressi tispettivamente dal Ditigente del Servizio
Segreteria Generale e dal Dirigente dei Servizi Finanziati;
ESPRIME
ai sensi dell’att. 97 comma 2 del D.Lgs. 267/2000

patete di conformita della ridetta proposta alle leggi, allo statuto e ai regolamenti, nei limiti
delle proprie competenze.

Foggia, 0K - o8 ‘m%'

IL SEGRETARIO GENERALE

dott.ssal%l :}ri’ Giuseppina D’Ambrosio
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