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Comune di Foggia

Commissione Esaminatrice

Avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per il reperimento di n. 21 unita di personale (n. 17 unita di
cat. D e n. 4 di cat. C) con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e pieno (36 ore settimanali)
CCNL personale comparto Regione e Autonomie Locali, da impiegare presso gli uffici dell’Ambito
territoriale di Foggia per ’attuazione del Progetto di cui al PON Inclusione 2014/2020 Avviso 1/2019 PalS.
Profilo cat. D — Istruttore Direttivo Educatore Professionale — n. 1 posto

Graduatoria di merito

L’anno duemilaventitre, il giorno ventotto del mese di febbraio, alle ore 16,45, presso la sede del Servizio
Sociale e Prevenzione sita in via Fuiani n. 16, la Commissione esaminatrice conclude le operazioni
concorsuali, e secondo quanto stabilito dall’art. 7 dell’Avviso pubblico, procede alla formazione della
sottoelencata graduatoria di merito:

TOTALE Punteggio
N. Cognome e Nome conseguito
Max 80 punti
1 RAMUNNO Raffaella 49
2 |FERRARO Maria Assunta 52
3  |SACCO lole Marianna 55
4 VISCONTI Rosaria 61
5 |OGNISSANTI Matteo 62
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