 

Allegato 1)


                  Alla Commissione Straordinaria 

  del Comune di Foggia 
             Ufficio di Controllo delle Società Partecipate
             Corso Giuseppe Garibaldi 58 – 71121 Foggia
Oggetto: Proposta di candidatura per la nomina a Presidente e/o componente del Consiglio di Amministrazione e Presidente e/o componente Collegio Sindacale di:
ATAF S.P.A. - AMGAS S.P.A. – AM SERVICE S.R.L.  - AMIU PUGLIA S.P.A.
Nonché
per la nomina a componente del Consiglio di Amministrazione/Collegio Sindacale degli ENTI VIGILATI E CONTROLLATI dal Comune di Foggia 
  I_/L_  sottoscritt   ___________________________________ (cognome e nome), nato/a a ________________________________________ (_____) il ________________,     residente a  ____________________ (__ _) in Via/Piazza _____________________n. ____, domiciliato a ___________________________________ (_____) Via/Piazza _________________________ n. ____, C.F.:____________________ _________________reperibile al seguente numero telefonico _______________________________________;
DICHIARA

Di proporre la propria candidatura per la nomina in qualità di (barrare la Società e le cariche per le quali si intende presentare la candidatura):
Consiglio di Amministrazione DI


“ATAF S.P.A.”





 □ Presidente / □ Componente
“AMGAS S.P.A.”




 □ Presidente / □ Componente
“AM SERVICE S.R.L.”



             □ Presidente / □ Componente
“AMIU PUGLIA S.P.A.”



 □ Presidente / □ Componente
COLLEGIO SINDACALE DI 
“ATAF SPA.”





 □ Presidente / □ Componente
“AMGAS S.P.A.”




 □ Presidente / □ Componente
“AM SERVICE S.R.L.”
 □ Presidente / □ Componente
“AMIU PUGLIA S.P.A.”
 □ Presidente / □ Componente

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E/O COLLEGIO SINDACALE E/O CONSIFLIO GENERALE IN 
ENTI CONTROLLATI E/O VIGILATI


□ Componente

A tal fine, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, conferma che quanto sopra affermato e descritto corrisponde al vero, e 
DICHIARA

a) Di aver preso visione degli “Indirizzi per le nomine, da parte del Sindaco, dei rappresentanti del Comune di Foggia presso enti, aziende, istituzioni, società a partecipazione comunale e organismi vari” approvati dal Consiglio Comunale con Deliberazione n. 83 del 20.06.2023 e di impegnarsi all’osservanza degli adempimenti ed obblighi ivi previsti;
b) Di essere cittadino italiano;
c) Il godimento di diritti civili e politici;
d) Di essere iscritto all'albo dei Revisori Legali per la candidatura a Presidente e/o componente del Collegio Sindacale;
e) Di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di essere stato sottoposto a procedimenti penali;
f) Di non essere dipendente pubblico, oppure di dipendere dal seguente Ente……………..………………………………. e di presentare, in caso di nomina, la relativa autorizzazione richiesta all’amministrazione di appartenenza, ai sensi dell’art. 53, commi 9-10 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 
g) Di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi di amministratore in enti, istituzioni, aziende pubbliche, società a totale o parziale capitale pubblico che abbiano chiuso in perdita per tre esercizi consecutivi (art.1 co. 734 L. 296/2006);
h) Di allegare il proprio curriculum vitae come richiesto dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico (redatto secondo il modello allegato n. 2 “modello Curriculum”);
i) Di allegare la dichiarazione sull’esistenza di rapporti di parentela ed affinità, entro il quarto grado, con gli amministratori del Comune di Foggia e/o di parentela, entro il secondo grado, con i dirigenti del Comune di Foggia, ovvero di insussistenza degli stessi, secondo il modello allegato n.3. 

j) Di impegnarsi a conformare la propria condotta ai principi ed alle prescrizioni contenute nell'art. 10 degli “Indirizzi per le nomine, da parte del Sindaco, dei rappresentanti del Comune di Foggia presso enti, aziende, istituzioni, società a partecipazione comunale e organismi vari” approvati dal Consiglio Comunale con Deliberazione n. 83 del 20.06.2023.
Solo per la candidatura alla carica di Presidente e componente del Consiglio di amministrazione:
m) Di non essere in alcuna delle condizioni di incandidabilità previste dal disposto di cui all’art.10 del D.lgs. 235/2012, e art. 6 comma 1) D.lgs. 149/2011, nonché l’inesistenza di cause di ineleggibilità (art. 60 T.U.E.L.) e l’inesistenza di cause di incompatibilità (art. 63 del T.U.E.L.), ovvero indicare quelle esistenti

n) Di non essere in alcuna delle condizioni di inconferibilità ed incompatibilità di cui agli artt. 3 - 7 -  12 - 13 del D.lgs. 39/2013;

o) Di non versare nelle condizioni di cui all’art. 2382 cod.civ.;

p) Di non trovarsi in una delle condizioni di cui all’art. 6, secondo e terzo comma, degli “Indirizzi per le nomine, da parte del Sindaco, dei rappresentanti del Comune di Foggia presso enti, aziende, istituzioni, società a partecipazione comunale e organismi vari” approvati dal Consiglio Comunale con Deliberazione n. 83 del 20.06.2023;

q) Di accettare il conferimento della carica esclusivamente a titolo gratuito, qualora sia stato  collocato in quiescenza, quale già lavoratore privato o pubblico, secondo quanto previsto dall'art. 5, c. 9 del D.L. 95/2012, conv. in L. n.135/2012, così  come modificato dall'art. 17 comma 3) della L. n.124/2015; 
Allega copia del proprio documento di riconoscimento

Luogo e data: …………………



……………………………………………




            Firma leggibile
AI SENSI DELL’ART. 39 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445, LA FIRMA NON DEVE ESSERE AUTENTICATA. IN CASO DI MANCATA SOTTOSCRIZIONE SI DARA’ LUOGO ALLA ESCLUSIONE DAL CONCORSO.
Si autorizza il trattamento dei dati personali per le finalità indicate nell’Avviso pubblico ai sensi del Regolamento (UE) n. 2016/679, secondo l’informativa fornita nell’allegato 5.
Luogo e data: …………………………………    






 











       ………………………………………………    




            Firma leggibile
FACOLTATIVO
Si autorizza sin d’ora, ove ve ne sia apposita richiesta, la visione e/o l’estrazione di copia del curriculum vitae presentato dal sottoscritto/a.
Luogo e data: …………………………………    





 











       ………………………………………………    




            Firma leggibile
ALLEGATI: 
- Copia documento di riconoscimento in corso di validità
- Copia curriculum vitae e professionale 
- Dichiarazione rapporti di parentela con amministratori e dirigenti
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